KURULUS
Asafidaki adi, soyad, unvani, yerlesim yeri ve uyrugu yazil kurucu tarafindan bir Anonim Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimiik No

1 MEHMET PEKGETIN TORKIVE 251wg7
2 HACI AHMET GUMUS TORKIVE 251713
3 AHMET NEDIM KOYUNCU TORKIVE 25 meerg3
4 YUSUF KOYUNCU TORKIYE 251*erag
2 HASAN GUMUS TORKIYE 251+wg7
SIRKETIN UNVANI

Sirketin unvani YAYLA AGRO GIDA SANAY] VE TICARET ANONIM SIRKETI dir.
Esas Soézlesme'de kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAG VE KONU

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir:

Sirketin esas maksadi: Gida ve diger ihtiyag maddelerini istihsal ve imal mahallerinden mubayaa ve tedarik ederek bu maddelerin miistahlike misait fiyatla satigini teminden
ibarettir.

a-Her nevi gida ve ihtiyag maddelerini toptan ve/veya perakende olarak memieket iginden ve haricten alip satabilir.

b-Istigal mevzuuna giren maddeleri degerlendirebilir, miktar, cins ve gesitlerini artirabilir ve bu maksatla yurt iginde ve yurt diginda her turlu tesisleri kurabilir ve tegebblslere
nirigebilir veya sermaye piyasasi mevzuatinin 6rtill kazang aktarimina iliskin hilktimleri sakli kalmak kosuluyla kurulmug tesebbis ve ortaklara istirak edebilir.

--Alim, nakil muhafaza, ambalaj ve satis igin lizumlu hal, depo, magaza, dikkan gibi sabit veya seyyar satis teskilat kurabilir veya sermaye piyasasi mevzuatinin 8rtila kazang
aktarimina iligkin hikamleri sakli kalmak koguluyla mevcut miimasil tegekkiillerle isbirligi yapabilir.

d-Gida ve ihtiyag maddelerinin istihsal ve imalinden mistehlike intikaline kadar mustahsillerine ve imalatgilarina sermaye piyasas| mevzuatinda belirlenen esaslara uygun olmak
kaydiyla kredi ve teknik yardimlarda bulunabilir ve gereken vasita ve malzemenin teminine yardim edebilir.

e-Mevzuuna dahil maddelerin cins ve gesitlerinin standart tiplere gére tasnif ve bu hususu tegvik ve himaye ve bunlar temiz, sthhi ve emniyetle sekillerde satisa arz edebilir.

f- Maksadi ile alakali, bilimum tesebbiislere ve bu minasebetle gereken her tirlil ticari, sinai ve mali muamele ve sermaye piyasas| mevzuatinda belirlenen esaslara uygun
olmak ve yatinmcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel durum agiklamalarinin yapiimasi kaydiyla taahhutlere girigebilir.

g-Yurt iginde ve yurt diginda yetistirilen yas sebze ve meyve ile Urefilen et, siit, yumurta, sivi ve kati yaglar, un ve undan mamul maddeler, canli hayvan komisyonculugu, bakliyat
gibi gida maddelerinin paketlenmesini, dagitimini ve pazarlanmasini yapabilir.

h-Séz konusu gida maddelerinin ihraci ile ithalatini yapabilir, bunlar: tretecek atélye, fabrika ve kombine tesisleri kurabilir,

i-Yukarida sayilan gida maddelerine Ureten ve pazarlayan yurt igi ve yurt digi firmalarin mimessilligini veya temsilciligi ile acenteligini alabilir.

j-Gerek kendisinin Urettigi, gerekse yurt digindan ithal ettigi malzemelerin dagitimi igin yurt iginde uygun gérecedi kisi ve firmalara mumessillik, temsilcilik ve acentelik verebilir.
k-Konusu ile ilgili olarak gerek &zel gerekse resmi kuruluslara karsi sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara uygun olmak ve yatinmeilarin aydinlatiimasini teminen
6zel durum agiklamalarinin yapilmasi kaydiyla, taahhUtlerde bulunabilir.

|- Konusu ile ilgili olarak ihtiyaci bulunan nakil vasitalarini ve i makinalarini satin alabilir, kiralayabilir, intiyaci kalmayanlari satabilir.

m-Konusu ile ilgili olarak yerli yabanci sirket ve sahislarla sermaye piyasasi mevzuatinin 6rtili kazang aktarimina iligkin hiukumleri sakli kalmak kosuluyla gegici ve devamli
ortaklikiar kurabilir, isbirligi yapabilir ve mali sorumlulugun taksimine iligkin aracilik yapmamak kayd! ile sézlesmeler imzalayabilir.

n-Konusu ile ilgili olarak yatirim hizmet ve faaliyeti olmamak ve sermaye piyasasi mevzuatinin 6rtili kazang aktarimina iligkin hkGmlerine aykir olmamak kaydiyla kurulmus ve
kurulacak sirketlere ortak olabilir. Menkul ve gayrimenkul mallar satin alabilir, ihtiyaci kalmayanlari satabilir, yeniden insa edebilir, girketin kendi adina ve Ugiincd kigiler lehine
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasas| mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulmasi kaydiyla menkul
ve gayrimenkul mallar Uzerinde geredinde rehin, ipotek, ayni ve sahsi haklar tesis edebilir, Gglincl sahislara ait menkul ve gayrimenkul mallar izerinde lehine konacak rehin ve
ipotekleri kabul edebilir.

o>-Konusu ile ilgili olarak faaliyetleri icin gerekli her gesit i¢ ve dis kredi muamelelerini aracilik yapmamak kaydiyla yapabilir. Sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara
uygun olmak ve yatinmeilarin aydinlatiimasini teminen &zel durum agiklamalarinin yapiimasi kaydiyla, adi ve muteselsil kefalet, rehin, ipotek ve teminat alabilir ve verebilir.
6-Galigtiracagi memur, iggi ve hizmetlilerin moral intiyaglarini saglayacak tesisler kurabilir.

p-Konusu ile ilgili olarak her tirlti ihracat ve ithalat yapabilir, temsilcilikler alip verebilir.

r-Sirket bahse konu maksat ve yapacag! islerin tahakkuku igin bankalardan ve sahislardan kisa, orta ve uzun vadeli krediler alabilir.

s-Her tlrlil yurt iginde ve diginda yiik ve yolcu tagimaciligi yapabilir, bunlar igin gerekli tim arag ve gereglere sahip olabilir, alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, ithal ve
ihracini yapabilir.

t-Gumrik idaresi ve yetkili mercilerden izin almak ve gerekli sartlar yerine getirmek kaydiyla, depo, ardiye, genel ve 6zel antrepo tesisleri kurabilir, kurulmus tesisleri devir
alabilir, ortak olabilir, devir edebilir, satabilir, tahmil ve tahliye iglemleri yapabilir, bu iglerin ifasi igin makine ve aletler satin alabilir, kiralayabilir, isletebilir devir edebilir.
u-Hayvansal yemlerin ve yem katki maddelerinin alimi, satim, ihracati ve ithalati yapabilir, yem ve yem katki maddelerinin igin yurt iginde ve yurt disinda tesisler kurabilir, kurulu
tesisleri satin alabilir, ortak olabilir, igletebilir.

v- Sirket konusu ile ilgili her tarli gida igin soguk hava depolari kurabilir, kiralayabilir ve igletebilir.

y-Bilgisayar veya yedek pargalarinin alim satimini, ithalatini, ihracatini, montaj, tamir, bakim ve onarimini yapabilir. Her tiirla bilgisayar sarf malzeme alim satimini yapabilir.
Bilgisayar makineleri, donanimlari, yazilimlari ve sistemleri ile disk, disket, manyetik bant, yazici seridi, kartus vb. bilgisayar tiiketim malzemeleri ve bilgi teknolojilerinin, toptan ve
perakende alimi satimi, dagitim, ithalat ve ihracatini yapabilir.

z-Yurt iginde ve yurt diginda, Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'ndan mevzuatin gerektirmesi durumunda gerekli izin ve lisanslar alarak elektrik enerjisi Uretimi yapabilir. GES
(Gunes Enerjisi Santrali), RES (Ruzgér Enerjisi Santrali), HES (Hidro Elektrik Santrali) tesisleri kurabilir, isletebilir, kiralayabilir, devralabilir; Gretilen elektrik enerjisini ve/veya
kapasitesini, toptan satis lisansi sahibi tizel kisilere, perakende satis lisans| sahibi tuzel kisilere ve serbest tilketicilere ikili anlagmalar yoluyla satabilir, yurt iginde ve yurt diginda
bu amacini gergeklestirmek Uzere elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun olarak, sorumiluluk yiiklendigi tesis ve isletme hizmetlerini yapabilir ya da diger sermaye
sirketlerine veya Uglinci sahislara usuliine uygun sozlesmelerle yaptirabilir, yurt iginde TETAS, TEIAS, TEDAS, EUAS veya kendisine benzer nitelikteki diger elektrik girketleri ile
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veya yurt disinda bu tir faaliyetlerde bulunan enerji sirketleri ile anlagmalar yaparak enerji aligverisi yapabilir, kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi Uretim sirketleri, dagitim
sirketleri ile sermaye piyasas| mevzuatinin 6rtiili kazang aktarimina iligkin hukumleri sakli kalmak koguluyla istirak iligkisine girebilir.

i) Her turld gayrimenkul ile ilgili olarak tapu daireleri nezdinde tescil, serh, cins tahsisi ifraz, tevhid, taksim dahil her nevi iglem ve tasarruflar gergeklestirebilir,

ii) Sirket amacini gergeklestirmek Uzere yurt icinde ve yurt diginda uygun gérdiigi her tirlt sinaf ve ticari yatinmlari gergeklestirebilir; bu dogrultuda yurt iginde ve disinda
fabrika, tesis ve satis ofisi kurabilir, mimarlik, mihendislik, tasarim, yazilim, muhasebe kayd tutma, gagri merkezi, veri saklama hizmetleri verebilir, teknik yardim anlagmalari
yapabilir, bayilik, temsilcilik ve distribatéritikler alabilir, verebilir, sigorta acenteligi yapabilir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapiimasi igin Ticaret Bakanlidi'nin izni ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gériisiiniin alinmasi gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ANKARA ili KAHRAMANKAZAN ilgesi'dir.

Adresi SARAY MAH. FATIH SULTAN MEHMET BUL. NO: 327 KAHRAMANKAZAN / ANKARA 'dir.

Adres degigikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini stiresi iginde tescil ettirmemis sirket igin
bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Ticaret Bakanli§i ve Sermaye Piyasasi Kuruluna bilgi vermek kaydiyla, yurt iginde ve yurt diginda subeler, irtibat blrolari agabilir. Acente ve mimessillikler kurabilir.

SORE
Sirketin siresi, kurulugundan itibaren sinirsiz'dir. Bu stre esas sozlegmesini degistirmek suretiyle uzatilp kisaltilabilir.

SERMAYE

oirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11/01./2022 tarih ve E-29833736-
110.03.03-15634 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 1.500.000.000,00 TL (BirmilyarbegytizmilyonTurkLirast) olup, her biri 1 (Bir) Ttrk Liras! itibari degerde 1.500.000.000 adet paya bdlinmUstor.
Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni, [2022-2026] yillari (5 yil) igin gegerlidir. [2026] yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamisg olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek (zere yeni bir
slre igin yetki alinmasi zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamasi durumunda y&netim kurulu karariyla sermaye artirnmi yapilamaz.

Sirketin gikariimig sermayesi 430.000.000,00 TL'dir (DértytizotuzmilyonTurkLirasi). Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tark Lirasi kiymetinde; 86.000.000 adedi nama yazili A grubu,
86.000.000 adedi nama yazili B grubu ve 258.000.000 adedi nama yazili C grubu olmak Gzere toplam 430.000.000 (DértylizotuzMilyon) adet paya ayriimigtir.

A grubu paylarin ybnetim kuruluna aday gdsterme, yonetim kurulu bagkanini segme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B grubu paylarin genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. C grubu paylarin imtiyaz yoktur. Paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sézlesmenin ilgili maddelerinde belirtilmigtir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hilkiimlerine uygun olarak, gerekli gérdigt zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi
artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitianmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli veya nominal dederinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 5denmedikge veya satilamayan paylar iptal ediimedikge yeni paylar gikarilamaz.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hukimleri gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir. Sermaye artinmlarinda A grubu
paylarin kargihginda A grubu, B grubu paylarin kargiliginda B grubu ve C grubu paylarin kargiliginda C grubu yeni pay gikarilir. Ancak ortaklarin yeni pay alma haklar
sinirlandiriididi takdirde, gikarilacak yeni paylarin tuma C grubu olarak gikarilir. A ve B grubu pay sahiplerinin rGghan haklarini siiresinde kullanmamalar durumunda
kullanilmayan riighan haklari, 6ncelik diger A grubu pay sahiplerine ait olmak (zere halka arz edilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden izlenir.

ONETIM KURULU ve SURES|

_irketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu HiukUmleri gergevesinde segilecek en az 5 Uyeden en gok 7 (yeden olugan bir ydnetim kurulu tarafindan
yaratalar. Yonetim Kurulu stresi 1 - 3 yil arasidir. llk Yénetim Kurulu Gyesi olarak 1 yilligina asagidakiler segilmistir.

Turkiye Uyruklu 122******72 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, HASAN GUMUS Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tarkiye Uyruklu 287******98 Kimlik No'lu , ISTANBUL / BASAKSEHIR adresinde ikamet eden, BULENT OZUTURK Yé&netim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.
Turkiye Uyruklu 308******62 Kimlik No'lu , ANKARA / MAMAK adresinde ikamet eden, OGUZHAN SONMEZ Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmigtir.
Trkiye Uyruklu 104******90 Kimlik No'lu , ANKARA / YENIMAHALLE adresinde ikamet eden, KENAN DEMIRTAS Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Turkiye Uyruklu 470******96 Kimlik No'lu , ANKARA / GOLBAS| adresinde ikamet eden, ISMAIL KEMALOGLU Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmigtir.

SIRKETIN IDARES| VE TEMSILI

Sirketin yonetimi ve digariya kargi temsili yonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu yénetim ve temsil yetkisini alacadi kararlarla Uyeler arasinda taksim edebilecedi gibi temsil
yetkisinin ve yénetim iglerinin hepsini veya bir kismini yénetim kurulu (yesi olan veya olmayan murahhasa veya murahhaslara, pay sahibi olmayan murahhas madir ve
midirlere birakabilir. Sirket iglerinin ifasi igin Yénetim Kurulu gerekli gérildugt hallerde 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun 375. maddesi kapsami diginda kalan gérev ve
yetkilendirmeler igin Kanunun 367. ve 369. maddelerine gére ig yonerge hazirlar ve uygulamaya koyar. Sirket tarafindan verilecek bittn belgelerin ve yapilacak sbzlegmelerin
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gegerli olabilmesi igin, bunlarin Sirketin unvani altina konmug ve Sirketi ilzam yetkili en az bir kisinin imzasini tagimasi gereklidir.

Yénetim Kurulu'nun toplanti ve karar nisabi hakkinda Tark Ticaret Kanunu hikimleri uygulanir. Bununla birlikte, Yénetim Kurulu'nun asagida belirtilen Onemli Yénetim Kurulu

Kararlar''ni alabilmesi igin A grubu pay sahiplerinin aday géstermis oldugu Yénetim Kurulu Uyelerinin olumlu oy kullanmasi aranir:

a- Sirket tarafindan varlik alimi, satimi, kiralanmasi veya kiraya veriimesi,

b- Bagis ve yardimda bulunulmasi,

c- Kambiyo taahh{di, garanti ve kefalet veriimesi,

d- Bankalar ve diger kredi kuruluslari ile girigilecek iligkilerin sartlarini tespit etmek ve onay vermek,

e- Birlesme, bdlunme, tir degisikligi dahil yapilanmaya iligkin kararlar,

f- Sirketin ticari igletmesinin tamaminin veya bir kisminin devri,

g- Menkul ve gayrimenkuller (zerinde devir ve rehin, ipotek iglemleri, igtirak veya ortaklik tesisi yahut mevcut paylarin satigi veya devri,

h- Temsil yetkisinin bir veya daha fazla murahhas tyeye veya mudir sifatini tagiyan Gglinct kisilere devredilmesi yontnde i¢ ybnerge hazirlanarak karar alinmast,

I- Imza sirktlerinde yapilacak her turli degisiklik,

i-Genel midur ve genel midir yardimeilaninin atanmasi, gérevden alinmasi, s6zlesmelerinin degistirilmesi veya feshedilmesi,

- Sermaye piyasasi araglarinin ihract,

k- A ve B grubu pay devirlerinin ve bu paylar Gzerindeki takyidatlarin pay defterine kaydi,

- Kayith sermaye esaslarina gére yonetim kurulu tarafindan bedelli sermaye artinmi, imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin kisittanmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin

sinirlandinimasi veya primli veya nominal degerinin altinda pay ihracina yénelik karar alinmasi.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katiima hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,

“Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi" hukumleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
ctronik ortamda katiimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemi kurabilecedi gibi bu amag igin olusturuimus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Oilacak toplantilarda Sirket sézlesmesinin bu hitkmd uyarinca kurulmusg olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklanini Teblig hiktumlerinde belirtilen

gergevede kullanabilmesi saglanir.

9. DENETIM
Sirketin ve mevzuatta dngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan dizenlenmesi 6ngérilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporiari Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili hakiimleri ve sermaye
piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

GENEL KURUL
Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.
a-Davet Sekli: Genel kurullar olagan veya oladanisti olarak toplaniriar. Bu toplantilara davette Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hikimlerine uyulur.
b-Toplanti Zamani: Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren Ug ay igerisinde ve senede en az bir defa olaganisti genel kurul ise sirket iglerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.
c-Oy Hakki ve Temsil: Olagan ve olaganiistli genel kurul toplantilarinda her bir A grubu pay, sahibine 5 (bes); B grubu pay, sahibine 2 (iki); her bir C grubu pay, sahibine 1 (bir)
oy hakki verir. Genel kurula katiima ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini Sirket'e, bir kredi kuruluguna veya bagka
bir yere depo edilmesi sartina badlanamaz.
Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Vekaletnameler ve vekaleten oy kullanma usul ve
esaslarinda Tork Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas! mevzuati hikimierine uyulur.
d-Toplanti ve Karar Nisabi: Isbu Esas Sdzlesme'de 6ngériilmils daha agir nisaplar nisaplar sakli kalmak tzere, Sirketin genel kurul toplantilarinda, toplanti ve karar nisaplari
bakimindan Turk Ticaret Kanunu ile sermaye piyasasi mevzuati hikimleri uygulanir.

enel kurul, sirketin merkez adresinde veya merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Senel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim: Sirketin genel kurul toplantilarina katiima hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Ttrk Ticaret Kanununun 1527.
maddesi uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elekironik ortamda katiimalarina, gorUs aciklamalarina, &neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas stzlegmenin bu
hikmi uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yanetmelik hiikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Olagan ve olagantsti genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisi bulunmasi ve gdrevleri konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hikumleri uygulanir.

11. KURUMSAL YONETIM ILKELERI
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim likeleri'ne uyulur.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan iglemlerde ve Sirket'in iligkili taraf iglemlerinde ve Uglnci Kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan y&netim kurulu kararlari gegersiz olup, Esas Sazlesme'ye aykiri sayilir.
12. PAYLARIN DEVRI
Sirket paylarinin devri, Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina gtre gergeklestirilir.

A ve B grubu pay sahiplerinin devre konu paylar Gzerinde snalim hakki vardir. Paylarini kismen veya tamamen devretmek isteyen pay sahibi, devir istegini noter araciligi ile
diger A veya B grubu pay sahiplerine bildirmek zorundadir. Devre konu paylarin A grubu pay olmasi durumunda bildirim sncelikle A grubu pay sahiplerine, devre konu paylarin B
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grubu olmasi halinde bildirim yine éncelikle A grubu pay sahiplerine yapilir. Bu bildirimde, muhtemel alicinin kimligi, satilacak paylarin adedi, belirlenmis bedeli dahil ancak
bunlarla sinirh olmamak (zere devrin hikim ve sartlari belirtilecektir. ligili pay grubundaki pay sahipleri kendilerine taninan 1 (bir) aylik stirede satin aima talebi konusunda
devreden pay sahibine bildirimde bulunmazsa, diger gruba (B grubuna) bildirimde bulunulur ve onlara da ayni sekilde 1 (bir) aylik stre taninir. Her bir pay sahibi, satiga konu
paylari, Devreden pay sahibinin bildiriminde belirttigi bedel izerinden almak konusundaki talebi kendisine yapilan bildirimi tebelldg ettigi tarihten itibaren 1 (bir) ay i¢inde
Devreden pay sahibine noter kanaliyla bildirmek zorundadir. Bu stre zarfinda satin alma talebini Devreden Pay Sahibine bu madde hikimlerine uygun olarak bildirmeyen pay
sahibi, paylari satin alma hakkindan feragat etmis sayilir. Devreden A veya B grubu pay sahibi, diger pay sahibinin satin alma &nerisini kabul etmig ise, alima konu paylarin devri
1 (bir) ay iginde tamamlanacak ve pay bedeli de ayni sire igerisinde édenecektir. Aksi halde paylarini devretmek isteyen pay sahibi s6z konusu paylar devretmekte serbest
olacaktir. Ancak sz konusu pay sahibi Uglnci kigilere diger A veya B grubu pay sahiplerine teklif edilen fiyattan daha dislk bir fiyatla satma hakkina sahip olmayacaktir.
Onalim hakkina aykiri devir yapiimasi halinde; Y&netim Kurulu nalim hakkina aykiri devirleri pay defterine kaydetmez.

Borsada islem gérmeyen A ve B grubu nama yazili paylarin, borsa disinda devredilebilmesi ancak Sirket Yonetim Kurulu'nun onayi ile mamkindar. Sirket Yonetim Kurulu,
devredene, paylarini, bagvurma anindaki gergek degeriyle, kendi veya diger pay sahipleri ya da tglincil kigiler hesabina almay1 dnererek, onay istemini reddedebilecegi gibi Trk
Ticaret Kanunu'nun 493. Maddesinin ikinci fikrasi uyarinca asagida gésterilen 8nemli sebeplerden birini ileri strerek pay devirleri ile ilgili onay istemlerini reddedebilir.

a- Sermaye piyasasi mevzuatina gére Sirketin yénetim kontrolune iligkin degisiklige yol agmasi,

b- Sirketin ekonomik bagimsizligini korumasi amaci dogrultusunda Sirket sermayesinin toplamda %5'ini bulan ya da bu orani agan miktarda pay! dogrudan veya dolayli olarak
herhangi bir kigi veya birlikte hareket eden kisiler tarafindan iktisap edilmek istenmesi;

- Sirketle rekabet icinde olan baska Sirket veya isletme (rakip) ile rakiplerin sahibi, igleteni, ortad: (6zel veya girisim sermayesi fonlari ve bunlarin ortaklari da dahil) veya sifati
e olursa olsun ydneticisi veya galigani konumunda olan kisilerin veya bu kigilerin egleri ile alt ve istsoyunun veya anilanlarin dogrudan veya dolayl olarak hakimiyetine sahip
olduklan sirketlerin pay iktisap etmek istemesi.

Borsada iglem géren ve gérecek olan C grubu paylarin devrine kisitlama getirilemez.

ILAN
Sirkete ait ilanlar, Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatina uygun olarak yapilir. Dizenlemelerde ilan yeri bulunmayan hususlar Sirket internet
sitesinde ilan edilir.

DENETGILER
ssssssensss Morsic No'lu, merkez adresi RESITPASA MAHALLESI ESKI BUYUKDERE CAD. PARK PLAZA Apt. NO: 14/24 SARIYER/ISTANBUL olan EREN BAGIMSIZ
DENETIM ANONIM SIRKETI denetgi olarak segilmistir. Faaliyet Tarihleri: 1.1.2021 - 31.12.2021

Denetgiler Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili mevzuatta belirtilen gérevieri yapmakla ytkumladdr.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Sirket kar dagitimi konusunda Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan dizenlemelere uyar.
Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilimas| zorunlu olan miktarlar ile girket
tizel kisiligi tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler dusildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gérilen dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin distlmesinden sonra,
siraslyla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
Genel Kanuni Yedek Akge:

) Sermayenin %20'sine ulagincaya kadar, %5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.
wirinci Kar Pay:
b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagig tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tzerinden, Sirketin kar dagitim politikas! gergevesinde Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.
¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin yénetim kurulu liyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere dagitiimasina karar verme
hakkina sahiptir.
Ikinci Kar Payi:
¢) Net dénem karindan a, b ve ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar duglldikten sonra kalan kismi, Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tirk
Ticaret Kanunu'nun 521. maddesi uyarinca yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:
d) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere daditiimasi kararlastiriimig olan kisimdan, sermayenin %5'i oraninda kar pay! disildikten sonra bulunan tutarin ylzde onu,
Turk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.
Tark Ticaret Kanunu'na gére ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri iin belirlenen kar pay: ayriimadikga; bagka yedek
akge ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina, yonetim kurulu tyelerine, ortaklik galisanlarina ve pay sahibi digindaki kigilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri igin belirlenen kar payi nakden ddenmedikge bu kigilere kardan pay dagitilamaz.
Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timane, bunlarin inrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
Dagitiimasina karar verilen karin dagitim gekli ve zaman, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine genel kurulca kararlagtirihir.
Bu esas sdzlesme hikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.
Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikimleri gercevesinde pay sahiplerine kar pay! avansi dagitiimasina karar verefjlir.
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16. SERMAYE PIYASASI ARACI IHRACI

Sirket, yurt iginde ve yurt diginda satilmak (zere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat hitkimlerine uygun olarak Y&netim Kurulu karari ile tahvil, finansman bonosu
ve borglanma araci niteligindeki dijer sermaye piyasasi araglarinin ihracini yapabilir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen
diizenlemelere uyulur.

KANUNI HOKUMLER
Bu esas sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuati hikkimleri uygulanir.

18. BAGIS VE YARDIMLAR

Sermaye piyasas| mevzuatina aykirilik tegkil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapiimasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi,
yapilacak badislarin Gst sinirinin genel kurul tarafindan belilenmesi ve yapilan bagiglarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi sartiyla kendi amag ve konusunu aksatmayacak
sekilde sosyal amagh kurulmus olan vakiflara, derneklere, (iniversitelere ve benzeri kuruluglara bagis ve yardimda bulunabilir; derneklere iiye olabilir, vakifiara katilabilir.

Sirket galiganlari ve iggileri yararina Turk Ticaret Kanunu'nun 522. maddesinin ngérdiga nitelikte vakif kurabilecegi gibi bu kapsamda kurulan vakiflara da katilabilir.
Genel kurulda belirlenen Ust sinin asan tutarda bagis yapilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina dst sinir getirme yetkisine sahiptir.

HESAP DONEMI
Irketin hesap yili, Ocak ayinin 1. giiniinden baglar ve Aralik ayinin 31. giini sona erer. Fakat birinci hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
:nenin aralik ayinin otuz birinci ginG sona erer.

TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil $ekii:

28.1.2023 tarihine kadar Ttrkiye Uyruklu 122******72 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, HASAN GUMUS Temsile Yetkili olarak segilmigtir.
Yetki Sekli: Munferiden Temsile Yetkilidir.

24.6.2029 tarihine kadar Tirkiye Uyruklu 122******08 Kimlik No'lu , KAYSERI / YAHYALI adresinde ikamet eden, HACI AHMET GUMUS (Genel Mudir Yardimcisi) Temsile
Yetkili olarak segilmistir.
Yetki Sekli: (ABIDIN TUGAY, ALPASLAN GATALYUREK, HASAN GUMUS) ile birlikte Mistereken Temsile Yetkilidir.

Gorev Dagilimi:
1.2.2023 tarihine kadar HASAN GUMUS Ydnetim Kurulu Bagkani olarak segilmistir,

YEDEK AKGE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Turk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri hikamleri uygulanir.

22, YONETIM KURULU MADDE 7 DEVAMI
“'rketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tark Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas! mevzuati hiikimleri dairesinde segilecek en az 5 (beg) en fazla 7 (yedi) Uyeden olusan
netim Kurulu tarafindan yurGtalar.

Yonetim kurulunun 5 (bes) (yeden olugmas halinde 2 (iki), 6 (alti) iyeden olusmasi halinde 3 (Ug), 7 (yedi) Uyeden olugmasi halinde 3 (ili¢) Uyesi A grubu pay sahiplerinin
gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

Yoénetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin dizenlemelerine gére tespit edilir. A grubu pay
sahiplerinin gbsterecedi adaylar arasindan segilecek y&netim kurulu dyeleri, sz konusu bagimsiz Uyeler haricindeki tyelerden olacaktir.

Yonetim kurulu Uyeleri kendi aralarinda bir bagkan ve bagkan bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek Gzere bir bagkan vekili seger. Yonetim Kurulu Bagkani A grubu pay
sahiplerinin aday gosterdigi yonetim kurulu Oyeleri arasindan segilir.

Yonetim kurulu Oyeleri en ok (¢ yil igin segilirler. Segim sireleri sona eren yonetim kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler. Yénetim kurulu Gyeliklerinden birinin bogalmasi halinde
Yénetim Kurulu, yapilacak bir sonraki genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak Uzere, bir (iyeyi gegici olarak atar. A grubu pay sahipleri tarafindan aday gdsterilerek segilmis
yénetim kurulu Uyesi yerine, yine A grubu pay sahiplerinin aday géstermesi suretiyle segilen yénetim kurulu tyelerinden géreve devam edenlerin gogunlugunun dnerdigi aday
Yénetim Kurulunun onayi ile atanir. Bagimsiz tyenin bagimsizligini kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde, Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerinde belirlenen usullere uyulur.

Bagimsiz Uyeler igin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Kurumsal Yénetim likeleri ile getirilen zorunluluklar sakli kalmak kaydiyla, Genel Kurul lizum gordug takdirde, yénetim
kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.
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Yonetim kurulu binyesinde komitelerin olugturulmasi ve ¢aligma esaslari Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuati hikimlerine gbre gergeklestirilir.

Yonetim kurulu Uyelerine verilecek tcretler ve cret digindaki mali haklar Genel Kurul tarafindan belirlenir.

KURUCULAR

Sira No Kurucu Uyruk Imza

1 MEHMET PEKGETIN TORKYVE
2 HACI AHMET GOMUS TURKIYE

3 AHMET NEDIM KOYUNCU TORKIYE

4 YUSUF KOYUNCU TORKIYE

5 HASAN GUMUS TOURKIYE
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