Cates Elektrik Uretim A.S. Esas Sozlesmesi
KURULUS
MADDE 1
Agagidaki ad1, soyadi, unvani, yerlesim yeri ve uyrugu yazili kurucu tarafindan bir Anonim Sirket
kurulmus bulunmaktadir.
Sira No: 1
Kurucunun Ad: ve Soyadi: AYDEM YENILENEBILIR ENERJI ANONIM SIRKETI

Adres: ADALET MAHALLESI HASAN GONULLU BLV. NO: 15/1
MERKEZEFENDI/DENIZLI

Uyrugu: TURKIYE
Kimlik No: ¥¥#sskdkkkkkk

SIRKETIN UNVANI
MADDE 2

Sirketin ticaret unvam “CATES ELEKTRIK URETIM ANONIM $IRKET{ dir.

AMAC VE FAALIYET KONULARI
MADDE 3

Sirketin amag ve faaliyet konular1 Enerji Piyasas: Diizenleme Kurumu’ndan gerekli durumlarda
lisans almak kayd ile her tiirlii enerji kaynaginin elektrik enerjisine donustiiriilmesi i¢in, her tiir
elektrik enerjisi liretim tesisinin kurulmasi, igletilmesi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik
enerjisi diretimi, Uretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitesinin, yiiriirliikteki mevzuata gore
miisterilere satisi ile mithendislik hizmetleri verilmesiyle istigal eder.

Sirket bu amacin gergeklestirmek iizere Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati, elektrik
piyasasina iiigkin ilgili mevzuata ve sair ilgili mevzuata uygun olarak asagidaki konularda faaliyette
bulunacaktir:

1) Elektrik enerjisi firetmek amaciyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak, devralmak,
kiralamak, isletmek, kiraya vermek, bu tesislerle ilgili miihendislik, miigavirlik etiit, planlama,
proje ve fizibilite hizmetlerini yapmak,

2) Tamamlanmis ya da tamamlanacak tesisleri devralmak igin satiy ve isletme haklka devir
sdzlesmeleri imzalamak, devraldidy tesisleri igletmek, gerekli rehabilitasyon ve ek yatirimlan
yapmak ya da yaptirmak,

3) Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi ilgili mevzuat gergevesinde satmak,

4) Sermaye Piyasast Kanunuw'nun ortiili kazang aktarimina iliskin hiikiimleri saklt kalmak
kaydiyla, kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi tiretim sirketleri ile istirak iligkisine girmek.

Diger taraftan Sirket, amag ve konusu ile ilgili hususlan gergeklestirmek igin amag ve konu ile
smirli olmak kaydiyla bashca asagidaki hususlarda faaliyette bulunabilir:

a) Faaliyet konular ile ilgili olarak, acenteler, miimessillilfer, subeler agmak ve pazarlamacilik
faaliyetlerinde bulunmak,



b)

d)

g)

h)

i)

k)

Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurt i¢i ve yurt digindan makine ve ekipman kiralamak, satmn
almak ve satmak,

Kendi ihtiyac igin ve finansman temini amaciyla yerli veya yabanc: sirket ve bankalardan uzun,
orta ve kisa vadeli ve teminat karsihi: veya teminatsiz 8diing ve sair her tiirlii krediyi almak,
istikraz s6zlesmesi yapmak, gerekli sdzlesme ve kambiyo senetlerini asil borglu, kesideci,
avalist, milsterek borglu, miiteselsil kefil veya sair sifatlarla imzalamak, her nevi ¢ek, polige,
senet ihdas, kabul ve ciro etmek,

Faaliyet konulan ile ilgili olarak yerli ve/veya yabanci girketler ile anlasmalar yapmak, yurt ici
ve yurt digindaki ihalelere katilmak ve taahhiitte bulunmak,

Kurucu olarak katildigy ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarini saglamak,

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiili kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakl kalmak
kaydiyla, faaliyet konusu ile ilgili yerli ve yabanci salus sirketleri, sermaye sirketleri, adi sirket
ve gercek kisilerle yabanci sermayeli sirketler, adi ortakhiklar ve is ortakhiklan kurmak,
kurulmus ortakliklara katilmak,

Sermaye piyasast mevzuati ile diizenlenen yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla 6ze] ve kamu hukukuna tabi tiizel, kisiler tarafindan ihrag olunmus veya
olunacak pay ve pay benzeri diger kiymetler ile borglanma arac, intifa senedi gibi bilciimle
menkul kiymetleri ve difer sermaye piyasasi araglarim satin almak, satmak, devretmek,
mevzuattaki simrlamalar dahilinde ve usullere uymak koguluyla bunlar: teminat gdstermek,
iizerlerinde intifa hakki tesis etmek veya bunlarm intifasindan yararlanmak veya bunlarla ilgili
sair hukuki tasarruflarda bulunmak,

Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatirimlarda bulunmak,

Amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik (know how), patent, faydali model,
marka, endiistriyel tasarim, ticaret unvani, model, resim, pestemaliye, serefiye ve diger
sinai miilkiyet haklarini iktisap etmek, devir ve ferag etmek ve bunlar iizerinde lisans
anlasmalar1 yapmak, bu amag kapsaminda aragtirma ve gelistirme galigmalar1 yapmak,

Yukarida maddeler halinde belirtilen islerden bagka isler yapilmasi faydali goriildiigii
takdirde, yonetim kurulunun teklifi genel kurulca uygun goriilmesi halinde, T.C. Ticaret
Bakanhgi’ndan, Sermaye Piyasasi Kurulu’ ndan ve ilgili diger mercilerden gerekli
izinlerin alinmas1 ve Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumunun onayiyla bu tiir ticari
faaliyetleri yapmak, .

Amag ve konusunu gergeklestirmek igin her tiirlii tasinir ve tasinmaz mali iktisap etmek,
kiralamak, kiraya vermek, satmak, devir ve temlik etmek, taginir ve tagmnmazlara iligkin
sahip oldugu haklar sicil ve tapular dahil olmak tizere her tiirlit mercii nezdinde kayt,

seth ve fek ettirmek; tagmir ve taginmaz varhklan iizerinde her tiirli tasarrufta
bulunmak; her tiirlii tasinir ve taginmaz varhklar tizerinde, 6750 Sayih Ticari Islemlerde
Tagimir Rehni Kanunu ve 4721 sayih Tiirk Medeni Kanunu uyarinca tesis edilecek
taginir rehni, ticari 1§lemlerde ta§m1r rehni, ipotek ve sair teminat da déhil olmak iizere
her tiirlii teminat1 ve her tiirlii ayni ve sahsi hakki tesis etmek de dahil olmak tizere, her
tiirlil tasarrufta bulunmak, stz konusu varliklart bagkalarina tahsis etmek veya,
devretmek; Sermaye Piyasasi mevzuati cergevegsinde belirlenen esaslara uymalf
kaydiyla, gerek kendi gerek ligiincii kisiler lehine, @ ﬁncﬁ kisilerin her tlirli tagini ve
taginmaz varliklar lizerinde bu fikra kapsaminda bel 1r :
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)

tiirlii ayni veya sahsi teminati, kefaleti ve garantiyi almak; her tiirlii garanti ve kefaleti
vermek; ortag1 oldugu veya kendisine ortak olan gergek ve tiizel kisilerin borglar i¢in
her tiirlii teminat1 gistermek,

Elektrik iiretmek iizere riizgar, hidroelektrik, giines enerjisi, jeotermal, metan gazi,
biokiitle, ¢op gaz, gel-git ve bunlarla sinirli olmamak kaydiyla her tiirlii enerji kaynagi
ile ilgili aragtirma, gelistirme, arama, ¢ikarma faaliyetlerinde bulunmak; bu kaynaklara
iliskin kaynak temin anlagmalari yapmak; bu kaynaklara dayali ve bunlarla simirh
olmamasi kaydiyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmek, devralmak ve satin almak,

m) 3213 sayili Maden Kanunu kapsami ile Ozel Idare Kanunu kapsaminda ruhsata

p)

Q)

baglanan her tiirlii (maden, kdmiir, mermer, gblsuyu, jeotermal, kumocagi) maden
ruhsat miiracaatinda bulunmak ve bunlari ruhsata baglamak, her tiirlii ruhsati devir
almak, kiralamak, rodovansa almak ve gerektiginde vermek igletmek ayrica madencilik
ile ilgili her tiirlii ocak ve isletmelerini kurmak, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ortiilii
kazang aktarimma iliskin hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla, kurulmus olanlara ortak
olmak, devralmak, satin almak ve bunlarin taahhiit islerini yapmak ve yaptirmak, Maden
ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigtiniin agtig1 her tiirlii rubsat ihalesine katilmak, komir
ocad agmak, isletmek, kiralamak ve kiraya vermek her tiirlii komiir istihrag ve imalatin
yapmak, almak, satmak,’ithal ve ihra¢ etmek her tiirlii taahhiitte bulunmak, kdmiir ocag:
isletmesi ve komiircuilik ile ilgili her tiirlii makine ve teghizat imali, makine alim satimu,
ithalati, ihracati, rdd6vans sozlesmeleri yapmak suretiyle ocak isletmek, her ¢esit maden
ocak ruhsatlari devralmak veya devretmek,

Yurt iginde ve yurt disinda resmi ve 6zel her nevi ingaat taahhiidiinde bulunmak ve
insaatlar yapmak, her tiirlii yapinin planlanmasini, projesini, miisavirlik ve kontrollitk
hizmetlerini yapmak, ihale dokiiman ve sartnamelerini hazirlayarak ihalelere girmek,

Konusu ile ilgili makine imalini, bunlarin alim satimmi, ihracat ve ithalatim
gergeklestirmek ve bunlarla ilgili her tiirlii mekanik projesini hazirlamak, miisavirlik ve
kontrol hizmetleri yapmak,

Yukarida maddeler kapsaminda belirtilen islerden bagka isler 'yapilmasinin faydal
goriildiigii takdirde, yonetim kurulunun teklifi genel kurulca uygun goriilmesi halinde
ilgili merciden gerekli izni ve onay1yla bu tiir ticari faaliyetleri yapmak,

Sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmek ve
gerekli 6zel durum agiklamalarini yapmak kaydiyla kendi paylarini geri almak,

Sermaye piyasas1 mevzuatinin Srtiilii kazang aktarimi ve sair diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmas: ve yil iginde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag ve konusunu
aksatmayacak sekilde iiniversiteler, $3retim kurumlari, vakiflar, kamuya yararh
dernekler ve bu nitelikteki kisi veya kurumlar dahil olmak her tiirli kisi, kurum ve
kurulusa, her tiirlii bagis ve yardimi yapmak. Yapilacak bagislarin yillik fist sinir1 genel
kurul tarafindan belirlenir, ayn1 yil iginde bu sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz ve
yapilan badislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Bagis miktarina iligkin olarak, her
halde, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun belirleyecegi emredici sinirlara uyulur.




Sirketin kendi adina ve iigiincii Kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
gergevesinde belirlenen esaslara uyulur. ‘

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde T.C. Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ileride yapilacak
diizenlemelerin farklilk tagimasi halinde, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yapilacak
diizenlemelere uyulur.

isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatrmeilarin yatinm kararlarimi etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca yatirnmcilarin aydinlatilmasimi teminen Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kamunun aydinlatilmasina iligkin diizenlemeleri uyarinca yapilmas: zorunlu agiklamalar
yapilacaktir.

SIRKETIN MERKEZi
MADDE 4

Sirketin merkez adresi Sahinler Mahallesi Sahinler (Kiime Evler) Yatagan Termik San. Sit.
No: 259/1 Yatagan/Mugla’dir. Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica T.C. Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Slrkete yapllmls
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen, yeni. adresini siiresi
icinde tescil ettirmemis Sirket igin bu durum sona erme sebebi sayilir. Sirket, yonetim kurulu
karari ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine uymak ve T.C. Ticaret
Bakanh@i’na, Sermaye Piyasasi Kurulu’na ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’na bilgi
vermek kaydi ile yurt iginde ve yurt disinda subeler ve temsilcilikler agabilir ve keyfiyeti
usuliine uygun olarak tescil ve ilan eder.

SIRKETIN SURESI
MADDE 5

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE
MADDE 6

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 17/05/2023 tarih ve 27/620 sayil1 izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 300.000.000,00 (ii¢yiizmilyon) Tiirk Lirasi (TL) olup, bu
sermaye her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde 300.000.000 (iigyiizmilyon) adet nama yazili
paya boliinmiistiir. '

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni 2023-2027 yillar1 (5 yil) igin
gecerlidir. 2027 yil1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavamna ulasllamamls olsa dah1




suretiyle genel kuruldan bes y1li gegmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi, 140.405.000,00 (yiizkirkmilyondortyiizbesbin) TL’dir. Bu
sermayenin tamami1 muvazaadan ari bir sekilde nakden ve tamamen Gdenmigtir. Sirketin
140.405.000,00 TL’lik ¢ikarilmig sermayesi, her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde
84.243.000 (seksendortmilyon ikiytizkirkiic) adet A grubu nama yazili ve her biri 1,00 (bir)
TL nominal degerde 56.162.000 (ellialtimilyon yiizaltmigikibin) adet B grubu nama yazih
paya boliinmiigtiir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 cergevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, 2023-2027 (2027 yili sonuna kadar) yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayitl: sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek gikarilmig sermayenin arttirtlmasi, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmas: ile
imtiyazli veya primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma haklarim kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

SERMAYE ARTIRIMI VE AZALTIMI
MADDE 7

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda aksi kararlagtirilmadikga A grubu paylar kargihifinda A
grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar ¢ikartilir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda y6netim kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarin1 kisitlayarak sermaye artisi kapsaminda ¢ikarilacak tiim paylari B
grubundan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamini halka arz etmeye yetkilidir.




YONETIM KURULU
MADDE 8

Sirketin isleri ve idaresi Genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen
sartlar haiz olacak sekilde segilecek en az bes en fazla dokuz iiyeden olusan bir yonetim
kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Y6netim kurulu iiyelerinin pay sahibi olmasi zorunlu degildir.
Tiizel kisiler yonetim kuruluna segilebilir. Bir tiizel kisi ydnetim kuruluna iiye secildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmig oldugu, sirketin internet
sitesinde agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir.

A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin, Sirketin ¢ikarilmig sermayesinin en az %30 unu
temsil etmeye devam ediyor olmasi sartiyla, ydnetim kurulunun bes iiyeden olugmasi
durumunda iki tiye, alt1 veya yedi iiyeden olugmas: durumunda iig iiye, sekiz veya dokuz
iiyeden olusmasi durumunda ise dort fiye, A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin
¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin gosterecegl adaylar arasindan segilecektir. S6z konusu A
grubu paylarin temsil ettigi sermayenin ¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin gdsterecegi
adaylar arasindan segilecek yonetim kurulu iiyeleri, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal
yonetim ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiyeler haricindeki tiyelerden olacaktir.

A grubu paylarin temsil ettifi sermayenin, Sirketin ¢ikarilmig sermayesinin en az %30’unu
temsil etmeye devam ediyor olmamas: durumunda, s6z konusu duruma yol agan hukuki
islemin gergeklestigi andan itibaren yukarida belirtilen yonetim kuruluna aday gosterme
imtiyazi sonradan canlanmamak iizere kendiliginden yiiriirliikten kalkacaktir. Ayrica, bu
durumun gergeklesmesi fizerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda isbu esas sdzlesme
tadil edilerek pay gruplari ve pay gruplarina yapilan atiflar kaldirilacaktir.

Yonetim kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen
yonetim kurulu fiyelerinin bagimsizligina iligkin esaslar gergevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir. Bagimsiz iiyelerin Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerinde yer alan sartlar1 tagimasi garttir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESI VE GOREVDEN ALINMASI
MADDE 9
Yonetim kurulu tiyeleri en ¢ok ii¢ yil igin secilebilirler. Gorev siiresi sona eren ydnetim

kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin gdrev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine ve jsbu esas sézlesme hiikiimlgrine
uyulur.
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Genel kurul lizum goriirse, yénetim kurulu iiyelerini her zaman gérevden alabilir.

Uyeliklerden birinin herhangi bir sebeple bosalmasi veya bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin
bagimsizligini kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve miiteakip ilk genel kurulun onayma sunulur. Genel
kurul tarafindan se¢imi onaylanan iiye, yerine secildigi ityenin kalan gérev siiresini tamamlar.
Bosalan iiyelik s6z konusu oldugunda, A grubu paylarin temsil ettii sermayenin
¢ogunluguna sahip pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek seg¢ilmis yonetim kurulu tiyesi
yerine, yine A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin ¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin
aday gOstermesi suretiyle segilen yonetim kurulu iyelerinden goreve devam edenlerin
tamaminin miistereken Onerdigi aday y6netim kurulunun onayi ile atanir.

Yonetim kurulu, gérev siiresini agan s6zlesmeler ve sair islemler akdedebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE TOPLANTI VE KARAR NiSAPLARI
MADDE 10

Yonetim kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarna iligkin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasas1 mevzuati hiikiimleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, ydnetim kurulu . iiyelerinden higbiri toplanti
yapilmas: isteminde bulunmadigi takdirde ve Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuat1 ve isbu esas sézlesmede 6ngoriilen yeterli sayida yonetim kurulu iiyesinin, kurul
tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1 karar seklinde yazilmis dnerisine yazili onayinin
alinmas: kaydiyla y6netim kurulu karar alabilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkén taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sézlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarimi Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.




SIRKETIN TEMSILI VE ILZAMI
MADDE 11
Sirketin idaresi ve digariya kargi temsili yénetim kuruluna aittir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, ilgili diger mevzuat ve
isbu esas sozlesme uyarinca kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket adina diizenlenecek ve Sirketi taahhiit altina sokacak her tiirlii evrak ve s6zlesmenin
gecerli olabilmesi igin bunlarin Sirket unvani altina, ynetim kurulunun alacagi karar ile Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 373. maddesine uygun olarak temsil ve ilzam yetkisi verilmig olan
kisilerin imzasini tasimast gereklidir. Yonetim kurulu, Sirket lehine imza yetkisi olan kisileri
ve bu kisilerin imza yetkilerinin sinirlarin1 belirlemeye yetkilidir. Y6netim Kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 370/2°nci maddesi uyarinca, kanunen devredilmez nitelikte olan gorev
ve yetkileri sakl kalmak kaydiyla, alacag: karar tizerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile
yonetim kurulu iiyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir
olarak fi¢lincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu liyesinin temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir karar ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi iigiincii kisilere kars: hiikiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine Ozgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
371’inci, 374’tincti ve 375’ inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi ¢ergevesinde diizenleyecegi bir i¢
yonergeye gore, yonetim yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu liyesine veya liciincii kisiye devretmeye yetkilidir. Bu sekilde kendisine
yonetim yetkisi devredilen iiglincli kisilerin yetkileri yonetim kurulu goérev siiresi
tamamlandiktan sonra, yeni yonetim kurulunca aym konuda yetki devri yapilincaya kadar
gegerlidir.

YONETIM KURULU UYELERININ HUZUR HAKKI VE UCRETI
MADDE 12
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 394. maddesi uyarinca, yonetim kurulu iiyelerine, genel kurul

karartyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, iicret, ikramiye, prim ve yillik kdrdan pay
ddenebilir.

Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin iicretlerine iligkin Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri saklidir.

YONETIM KURULU VE KOMITELERIN GOREVLERI VE YETKILERI
MADDE 13

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve isbu esas sdzlesme uyarinca genel kurulun
yetkisinde birakilmig bulunanlar diginda, Sirketin amag ve faaliyetleri kapsaminda gerekli
olan her ¢esit is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim kurulunun Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda
kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olusumu, girev alanlar1 ve c¢aligma esaslari ilg
Yonetim kurulu ile iliskileri hakkinda, ilgili mevzuat Riikiimleri uygulanir. Y6nejim ki

Gla Tig JOs
Mersisi No: 03 50297{3900019




tarafindan gorev ve sorumluluklarinin saghkl bir bigimde yerine getirilmesini teminen
yonetim kurulu biinyesinde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetim Komitesi,
Kurumsal Yonetim Komitesi; Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi dhil olmak {izere
kanunen kurulmasi gereken veya yonetim kurulunca kurulmasi uygun gorillen diger
komiteler olusturulur. Ancak ydnetim kurulu yapilanmasi geregi ayn bir Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamasi1 durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu
komitelerin gorevlerini yerine getirir. Komitelerin olusturulmasi, gorev alanlari, ¢aligma
esaslar1 ve hangi iiyelerden olusacag: Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hitkiimlerine uygun olarak yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.
Denetimden Sorumlu Komite iiyelerinin tamaminin, diger komitelerin ise baskanlarinin,
bagimsiz y6netim kurulu ityeleri arasindan sec¢ilmesi gerekmektedir.

BAGIMSIZ DENETIM
MADDE 14

Sirketin ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin' denetimine iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanacaktir.

GENEL KURUL VE TOPLANTILAR
MADDE 15

Sirketin genel kurulu, olagan ve olaganiistii olarak toplamr.
S6z konusu genel kurul toplantllarmda asagidaki esaslar uygulanir:

a. Davet Sekli: Genel kurul toplantllarma iliskin bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuat hiikiimleri gercevesinde yapilir. Genel kurul toplant: ilani,
mevzuatta ongorillen usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletigim
vasitas1 kullanilmak suretiyle ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul
toplant tarihinden asgari li¢ hafta 6nce yapilir. S6z konusu ilan Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasast Kurulunca belirlenen diger yerlerde
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanir. Sirketin internet sitesinde, genel kurul
toplant1 ilam ile birlikte, Sirketin mevzuat gere§i yapmasi gereken bildirim ve
aciklamalarin  yant  sira, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal - yonetim
diizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

b. Toplant1 Vakti: Olagan genel kurul toplantilari, Sirketin ilgili hesap donemi sonundan
itibaren lig ay iginde ve yilda en az bir defa toplanur. Olaganiistii genel kurullar ise, Sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

c. Toplant1 Yeri: Genel kurul'tbplanﬁlari Sirketin merkezinde \}eya‘merkezin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde veya Sirket yonetim kurulunun alacag: karar dogrultusunda
sadece Denizli, Mugla, Istanbul veya Izmir illerinden herhangi birinde toplanabilir.

d. Oy Verme ve Vekil Tayini: Her payin bir oy hakki vardir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten
tayln edecekleri vekil vasn:a51 1le temsﬂ ettlreblllrle Slrkette pay sahibi olan vgkille

kullanmaya yetkilidirler.
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Sermaye Piyasasi Kurulunun vekéleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.

Paylar Sirkete karsi bolinmez bir biitlindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu
takdirde, bunlar Sirkete kargi haklarini ancak miistereken tayin edecekleri bir vekil
vasitastyla kullanabilirler. Miigterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan
bunlardan birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur.

. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen giindem miizakere edilerek
gerekli kararlar almir. Turk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 29. maddesi sakli kalmak lizere giindemde yer almayan konular gériigillemez
ve karara baglanamaz.

Genel kurul toplantilarinda, toplant1 ve karar yeter sayisinda SChnaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulunun kurumsal yonetim ilkeleri diizenlemelerine ve
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan nisaplar korunmak
kaydiyla, Sirket genel kurulunun asagidaki konularda ve bu konularin kapsamina giren
esas sdzlesme degisikliklerinde karar alabilmesi i¢in ayrica A grubu paylarin temsil ettigi
sermayenin ¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin olumlu oyu gerekir:

* Biitgenin onaylanmasi.

e Kayith sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artinmlar haricinde, esas
sozlesmenin tadil edilmesi.

e Sirketin igletme konusunun degistirilmesi, yeni is kollarina girilmesi veya var olan
i kollarinin terk edilmesi.

e Sirketin, kayith sermaye sistemine gire yapilacak sermaye artirimlari haricinde
sermaye artirimyi, tasfiyesi, sona ermesi, sermaye azaltimi, nevi degigtirmesi. -

« Iflas, konkordato, 2004 say1l1 Icra ve Iflas Kanunu'nun 309/m. maddesi kapsaminda
finansal yemden yapilandirma igin bagvuruda bulunulmasi.

e Sirketin ticari isletmesinin tamaminin veya bir kisminin devredilmesi.

A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin, Sirket'in gikarilmis sermayesinin en az
%30’unun temsil etmeye devam ediyor olmamasi durumunda, séz konusu duruma yol
acan hukuki iglem gergeklestigi andan itibaren yukarida belirtilen konulara iliskin A grubu
paylarin temsil ettii sermayenin ¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin olumlu oyu
gerekliligi, sonradan canlanmamak tizere kendiliginden yiiriirliikten kalkacaktir. Ayrica,
bu durumun gergeklesmesi iizerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda isbu esas
stzlesme maddesi tadil edilerek ilgili diizenlemeler kaldirilacaktir.

. Toplantilarin Isgleyisi ve I¢ Yoénerge: Genel kurul toplantilarinin isleyis sekli, bir i¢ -
ybnerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye
piyasas1 mevzuati hitkiimleri ile isbu esas sdzlesme ve Sirketin Genel Kurul Caligma Esas
ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulanir. -

. Elektronik Genel Kurul: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar
bu toplantilara, Tiirk Tlcaret Kanunuriun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Slrketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
Iligkin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, gorils agiklamalana, 6neride bulunmalaring ve o
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vermelerine imkén taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alarak yararlanabilecektir. Yapilacak tiim
genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin isbu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem
tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin
kullanabilmesi saglanur.

ILAN
MADDE 16

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu kanunlar cergevesinde ¢ikarilan
yonetmelik, tebligler ve ilgili dier mevzuat hiikiimlerine uygun olarak belirtilen siirelere
uyulmak kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet
sitesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nuh diizenlemelerine gére yapilacak 6zel durum aciklamalan ile
Kurulca Sngoriilecek her tiirlti agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI
MADDE 17 -

Sirketin hesap donemi, Ocak aymin birinci giiniinden baglar ve Aralik aymin sonuncu giinii
sona erer. Fakat birinci hesap y1li sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o yilin
Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

Tiirk Ticaret Kanununun ticari defterlere ait hukumlerl geregince yillik bilango ve kar zarar
cetvelleri T.C. Kamu Gozetimi Kurulu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen
diizenlemelere uygun olarak diizenlenecektir.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
MADDE 18

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zorunlu
olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, Sirketin faaliyet
donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilingoda
goriilen donem net kari, varsa gegmis yillar zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar
asagidaki sira ve esaslar dahllmde dagitilir:

a. %5’1 gikarilmig sermayenm yuzde ymmsme ulasincaya kadar kanuni yedek akgeye
ayrnilir.

b. Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarmn ilavesi ile bulunacak meblag
lizerinden, Sirket’in kér dagitim politikas1 gergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar payr aynilir.

¢. Yukaridaki indirimler, yapildiktan sonra, genel kurul, kir payinin, ydnetim kurulu
ityelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi. digindaki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar.verme hakkina sahiptir.

d. Net donem karmndan,-(a), (b) ve (c) bentlerin  belirtilen meblaglar dustukten sonra
kalan kism, genel kurul, kismén veya tamamen \ki - , {
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Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge
olarak ayirmaya yetkilidir.

e. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin ikinci fikras1 uyarinca pay sahipleriyle
kara istirak eden difer kimselere dagitilmas: kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5’i oraninda kér pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10°u, genel
kanuni yedek akgeye eklenir.

f. Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmast gereken yedek akgeler ile esas stzlesmede
veya kér dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 ayrilmadikga;
bagka yedek akc¢e ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu
iiyelerine, ortaklik galiganlarina ve pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara kardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kér pay1 nakden
ddenmedikge bu kisilere kérdan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin ttimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir..

Sirket’in mali durumu, girisim ve yatirimlar géz oniine alinmak sﬁfetiyle bu karin ne
kadarinin ve nasil dagmlacagma Sermaye Piyasast Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri
ve yonetim kurulunun Onerisi de gdz oniine alinarak, genel kurulca karar verilecektir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamant, ySnetim ‘kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine ‘gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar,
kanunen miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

KAR PAYI AVANSI

MADDE 19

Genel kurul, Sermaye Plyasa51 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hukumlerl (;,erg:evesmde pay
sahiplerine kir payi avanst dagitilmasma. karar verebilir. Kar pay1 avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulur. Bu amagla, ilgili hesap
ddénemiyle sinirli olmak tizere genel kurul karariyla yonetim kuruluna yetki verilebilir.
KANUNI HUKUMLER

MADDE 20

Bu esas stzlesmede hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat . hikiimleri
uygulanacaktir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI

MADDE 21

Esas sozlesmede yapilacak biitiin: degisiklikler i¢in 6nceden Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygun goriisii ile Ticaret Bakanligi’nin izni gereklidir. -

Onlisans siiresi igerisinde ve iiretim lisans1 alinincaya kadar Sirketin pay senetlerinin nevi ve
ortaklik yapisinda degisiklik yapilamayacagina iliskin hiikiim ile Sirket-sermaye miktarinin
diistiriilmesine iliskin esas sozlesme degisikliklerinde Enerji Pi
onayi1 alinmasi zoruniudur.
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Uretim lisanst ahindiktan sonra Sirketin birlesme ve bdlinme ile sermaye miktarinin
diisiiriilmesine iligkin hiikiimlere yonelik esas sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu onay1 alinmasi zorunludur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan uygun goriis ve T.C. Ticaret Bakanligi’ndan izini ve
gerekmesi halinde Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu’nun onay1 da alindiktan sonra, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve isbu esas sdzlesmede belirtilen hiikiimlere
uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile isbu esas s6zlesmede belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde esas
sozlesme degisikligine karar verilir. Esas so6zlesme degisiklikleri tigiincii kigilere karsi tescille
hiikiim ifade eder.

Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarm ihlal etmesi durumunda,
Genel Kurul karar1 imtiyazl: pay sahipleri 6zel kurulunca onaylanir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISI BULUNMASI
MADDE 22

Sirket’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanligi’m temsilen
bakanhk temsilcisinin gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Giimriik Ticaret Bakanhg1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik’in ilgili hitkkiimleri uygulanir.

BIiRLESME VE BOLUNME HUKUMLERI
MADDE 23

Uretim lisans: sahibi tiizel kiginin kendi veya diger bir tiizel kisi biinyesinde tiim aktif ve
pasifleri ile birlikte birlesmek istemesi ya da tam veya kismi olarak boliinmek istemesi
halinde, birlesme veya bolinme islemi hakkinda, birlesme ve boliinme islemi
gerceklestirilmeden 6nce Sermaye Piyasast Kurulu ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu
onay1 alinmasi zorunludur. Iznin verildigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde, birlesme veya
boliinme islemi tamamlanmadig takdirde, verilen izin gegersiz olur. Bu durumda, Sermaye
Piyasas1 Kurulu ve Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu karar ile yeniden izin almaksizin
birlesme islemlerine devam olunamaz.

Birlesme veya boliinme islemleri, Elektrik Piyasast Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat uyarinca gergeklestirilir.

PAYLAR VE PAY SENETLERININ DEVRIi
MADDE 24

Onlisans siiresi igerisinde ve firetim lisans1 ahmincaya kadar, Elektrik Piyasasi Lisans
Yonetmeligi’nde belirtilen istisnalar diginda, Sirket ortaklik yapisinin dogrudan veya dolayh
olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir sonucunu doguracak is ve
islemler yapilamaz. -

Uretim lisans1 alindiktan sonra, Sirket’in ortaklik yaplsmda yapilan dogrudan ve/veya dolayli
degisiklikleri, degisikligin gerceklestirildigi tarihten itibaren alti ay 19erlsmde Enerji Piyasas1
Diizenleme Kurumu’na bildirmesi zorunludur. -
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PAY SENETLERININ NEV’i
MADDE 25

Sirketin sermaye piyasasi mevzuatina gore borsada islem gorenler digindaki paylarinin
tamami nama yazihidir. Sirket borsada islem gdrmek iizere ihrag edilecekler hari¢ hamiline
yazili pay senedi ¢ikaramaz.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI
MADDE 26

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacag: hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

SERMAYE PiYASASI ARACI iIHRACI
MADDE 27

Sirket yurt iginde ve yurt diginda gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Plyasa51 Kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat hukumlerme uygun-olarak her tiirlii
sermaye piyasasi aracini ihrag edebilir. - g

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasas Kanunu’nun"ilgili maddesi ve ilgili sermaye
piyasast mevzuati gergevesinde tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki
sermaye piyasasi araclari ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan bor¢lanma araci niteliginde
oldugu belirlenen diger sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine sahiptir.

KAMUYU AYDINLATMA
MADDE 28

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar tahtinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’'na bilgi verme ve mevzuatta ongorulen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlarimi Sermaye Plyasa51 Kurulu’nun ngérdiigii diizenlemeler uyarinca kamuya
duyurma yiikiimliiliikklerini yerine getmr

Sirkete ait ilanlar, 6zel durum agiklamalar ve Sermaye Piyasas1 Kurulunca dngbriillen her
tirlii agiklamalar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatmda yer alan
diizenlemelere ve belirtilen siirelere uymak kaydlyla yapilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 29

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulama51 zorunlu tutulan kurumsal yonetlm ilkelerine
uyulur. Zorunlu kurumsal yonetlm ilkelerine uyu]maksmn yapilan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlari gegersiz olup, igbu esas sézlesmeye aykir say1lir.

Kurumsal ydnetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde
ve Sirketin 5nemli nitelikteki iligkili taraf iglemlerinde ve tigiincii k1§1]er lehine teminat, rehin
ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu nun kurumsal yOnetime
iligkin diizenlemelerine uyulur.
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