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Sirketimiz Yonetim Kurulu tiyeleri asagndaki karari almislardir

SI}'kEt Yonetim Kurulunca 02.05.2017 Tarihinde alinan 2017/02 nolu karar ile kabul edilen 02 Nolu ig
yl}nergenjn iptal edilmesine, Tirk Ticaret Kanununun 367-370 ve 371 Maddesi uyarnca sirket i¢
yonergesinin asagidaki sekilde olmasima ve is bu yénergenin Ticaret Sicili Midirliginde tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmesine karar verildi,

EGEYAPI AVRUPA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI’NIN TURK TICARET
KANUNUNUN 367-370 ve 371NCI MADDELERINE GORE DUZENLENMIS
03 NOLU {C YONERGESI - !‘i{

Ay o o
BIRINCI BOLUM W &, R J O

MADDE 1 - YONERGENIN AMAC, KAPSAM VE DAYANAGI

Bu I¢ Yénerge, Sirket Yonetim Kuruluw'nun ve ona bagh birimlerinin caligma esas ve usullerini belirlemek,
Yonetim Kurulunun gérev ve yetkilerini, fiyelere veya tigincii kiglye devretmesine iligkin hususlar, kanun
ve ilgili mevzuat hitkiimleri kapsaminda diizenlemektir.

Bu Yénerge, 6102 sayil TTK'nin 367, 371 ve 375 inci maddeleri ile Sirket Esas Sazlesmesinin 18nci maddesi
geregince diizenlenmistin

MADDE 2 - GENEL KURUL
Sirketin en iist ve yetkili orgamdir. TTK'nin 407-451 inci maddeleri, Genel Kurul Toplantilarina iligkin

Yonetmelik ile Sirket I¢ Yénergesinde yazili usul ve esaslarda aciklanan gorev, yetki ve sorumluklart yerine
getirir.

MADDE 3 - YONETIM KURULU ' ‘
Sirketin Yonetim Ku rulu Sirket esas sézlesmesinin 14ncil maddesi uyarmca secilecektin

MADDE 4 - YONETiM KURULUNUN DEVREDILEMEZ GOREV VE YETKILERI:

vénetim Kurulunun devredilemez ve vazgecilemez gorev ve yetkileri sunlardir:

1-Sirketin tist diizeyde yénetimi ve bunlarla ilgili talimatlarn veriimesi.

2-Sirket yonetim ilkelerinin belirlenmesi. N N N |
3-Muhasebe, finans denetimi ve sirketin yonetiminin gerektirdigi dlgiide, finansal planlama igin gerekli
diizenin kurulmast.
4-Miidirlerin ve ayni igleve sa

ahinmalar, « ; s
5-Yonetimle gorevli kigilerin, szellikle kanunlara, esas sozlesmeye, i¢ yonergelere ve Yonetim Kurulunun

s talimatlarina uygun hareket edip etmediklerinin Ust gozetimi, - _ .
3E[‘f-u‘lr’{jruz-‘cim Kurulu {-arar ve Genel Kurul toplanti ve miizakere defterlerinin tutulmasy, yillik faaliyet
raporunun ve kurumsal yénetim agiklamasinin diizenlenmesi ve Genel Kurula sunulmasi, Genel Kurul
toplantilarinin hazirlanmasi ve Genel Kurul kararlarinin yi?rﬁtﬁlmem.
7-Borca bauklik durumunun varhiginda mahkemeye bildirimde bulun

hip kigiler ile imza yetkisini haiz bulunanlann atanmalan ve gérevden
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MADDE 5 - YONETIM KERULINUN GOREVLERVETEL A i
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Yonetim Kurulu ve kendisine birakilan alanda, kanun ve esas sﬁz%ﬁé“i uyas?inics Gee;iii}({;:}hgz‘,y::k:: !nde
birakilmig bulunanlar disinda, sirketin isletme konusunun gergekles ndme ”_Ch olgmamak}a beraber? Isve
islemler hakkinda karar almaya sorumlu ve yetkilidir. Bu yasal lﬁcapsamka Sltn msi] stmek :
1-§irketin bitin faaliyet ve islemleri ile ilgili en st derekcl? S:g;g;“:ﬁna‘: € '

2-Yonetim Kurulu toplantilar yapmak ve sirket icin gerekl '

3-Olagan ve gerektig?nde olagfrlz%sﬁi toplintl!aﬂ, gagrilan yapmak ve Genel Kurul toplantilarint hazirlama,
yapmak. _—

4-Genel kurul kararlarini uygulamak, yerine getirme

5-Dénemsel ve gerekﬁéindig;a dénem ve yllik bilango gelir tablolarmi ha}z]rlafmak. ¥latmak.
6-Kanunlar gercevesinde sirket igin gerekli ve yasal olan zorunlu defterleri tutulmasini saglatma

7-Yillik faaliyet raporlar ile gerekli gorillen diger raporlar hazirlatmak.

8-Calisanlarin ticretlerini belirlemek. ” B

9- girksetin gelir ve gider biitcelerini hazirlatmak, uygulanmasini saflamak, tasfiye sireclerini yénetmek,
10-Kanun ve ana sézlesmenin yonetim kuruluna yiikledigi diger gbrevleri yapmak, yetkileri kullanmak
11-Sirket ile ilgili gerekli tescil ve ilan islemlerini yaptirmak.

12-Ozel ve genel denetim ve caligmalar icin komisyon ve komiteler kurmak, ¢ahstirmak, calisma gartlarin
ve licretlerini belirlemek,

13-Diger mevzuatlarla sirkete yiiklenilen édev ve sorumluluklarin yerine getirilmesini saglamak ve
denetlemek.

14-Genel kurulun uygun olmayan kararlan aleyhine iptal davasi a¢gmak. ‘ )
15-Yénetim Kurulu yukanda belirtilen gérevlerden bir kismini is bu ig yonerge ile devretmistir. Devredilen
gorevier bu i¢ yonergenin ilgili maddelerinde ayrica diizenlenmistin.

IKINCi BOLUM )
SIRKETIN YONETIMI VE YONETIM DEVRI

MADDE 6 - YONETIMIN DEVRI

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu, sirketin esas sézlegmesi ve is bu ic yonergeye gore, devredemeyecegi
yetki ve gérevleri haricinde kalan yénetim faaliyetleri Tiirk Ticaret Kanunu'nun 6102 sayill TTK'nin 367,371
ve 375. maddeleri ile Sirket Esas Sézlesmesinin 18nci Maddesine gbre is bu yonerge ile Yonetim Kurulu

devam eden maddelerde belirtilen konulardaki yénetim yetkisini {lgili madde de belirtilen kapsam ve
sekilde belirtilen kisi/kisilere devretmistir,

MADDE 7 - GENEL MUDIUR

Sirket Genel Miidiirt, Yénetim Kurulu tarafindan sirketin ynetimi konusunda yetkili ve gérevli kalinmistic
Genel Miidiir sirketin kisa ve uzun vadelj stratejileri dogrultusunda, sirketin gelismesi, iyilestirilmesi,
yenilenmesi ile ilgili her tirli girisim ve tedbirleri ifa ve ikmal ile sirketin kisa, orta ve uzun vadeli hedefleri
dogrultusunda, kendisine bagh tiim fonksiyonlarla ilgili stratejiler gelistirmek ve uygulanmasini saglamak
ve Yonetim Kurulu tarafindan verilen yetki ve sorumluluklar dogrultusunda sirketi ydnetmekle gorevlidin

MADDE 8 - GENEL MUDURUN GOREV VE YETKILERI:

Yazilanlarla simrh olmamak tizere Genel Midir'in gorev sorumluluklarinim baghcalan asagida
belirtilmistir.

1-Sirketi amag ve konularn kapsaminda ybnetme
2-Yonetim Kurulu Toplantilarinin program ve giindemini hazirlamak,
3-Genel kurul toplantilarinin yapilmasl i¢in gerekli calisma ve hazirliklan vapmak,
4-Genel kurul ve yonetim kurulu kararlarim uygulamak ve yerine getirmek ‘
S-Stratejik ve performans yillik biitgenin hazirlanmas), Bilan ir-gide

. g ¢o ve gelir-gider tablo] :
6-Kanunlar ve mevzuat vercevesinde gerekli defterlerin tutulmamgl saéimak Plolanm hazlatmal
7-Y1llik faaliyet raporlarini hazirlatmak yetkili kurullara sunmak, K
8-Kuruma ait her tiirlii gerekl; tescil ve ilan islemlerini u A 1A

; arl : : ygulamak, yaptirmal] 4 /

9-Kurumun/Sirketin is ve islemlerinde 6zenli, glivenli ve sadakat]eia}:'eket e]gn:akrlGUSras Z@E@
10-Kurumun adli, idari ve mali konular fle ileil firlii ini i e . '
o e ] a nuiar {le flgili her tiirlj islerini taklp.- it{pegf §.__0_1_}u;landrm'ak-1¢in gerekli
11-Sirketin amac ve konularina d4hil olan her cegit igleri ve hu T l
12-§irketin yaptifh biitiin is ve islemlerin Gglinct kisilere karsia]

kve Yonetim Kurulunca belirlenen ¢ergevede temsil etmek.

saglamak.




~

13- Sirketin faaliyet alanlarinda gbrevl
kendisine satis ve pazarlama stratejileri, dokiimanlari, sézlesmeleri, maliyet ve bedelleri konusunda onay
ve karar vermek.

14-§irket faaliyetleri kapsaminda i

' § verecegi yiiklenici veya alt ylikleniciler veya sirkete mal ve hizmet veren
tedarikgiler konusunda ilgili

direktér tarafindan hazirl

: anan strateji, dokiiman, stzlesme, maliyet ve
bedelleri konusunda onay ve karar vermek.

15-Yonetimi gézden gecirme, dretim ve santiye toplantilarina katlmak sirketin faaliyetleri ile ilgili
toplantilar diizenlemek,

16-Sirket faaliyetleri kapsaminda ilgili direktdr ve alt birimler tarafindan hazirlanan konsept proje, proje
tadilatlar, araz, arsa gayrimenkul alim kararlar onaylamak.

18-Is Guvenligi ve is¢i Sagli fle ilgili mevzuat kapsaminda bu konularn takip ve sorumlulugu gerek
yonetim kurulu gerekse Genel Madiir tarafindan ilgili direktériine veya sorumlusuna devredilmistir.

19-Genel Mildiir yénetimini devrettigi sorumlulardan ilgili konularda periyodik zamanlarda rapor alir,
20-Sirketin faaliyetleri ka

psaminda mali ve hukuki mevzuat uygun hareket etmesini saglamak, kontrol ve
denetimini yapmak.

21- thalelere, artirma ve eksilmelere istirak, fiyat vermek, genel olarak teminat ve depozito yatirilmasi ve
geri alinmasy,

22- Menkul ve gayrimenkul alim yapmaya, bunlara iligkin sdzlesmeler akdetmeye, menkul ve
gayrimenkulleri kiraya vermeye, sOzlesme ve taahhiitnameler yapmaya,

23-Genel Midiin, tim uygulama ve islemlerinde yénetim kuruluna karsi sorumludur,
MADDE 9- DIREKTORLER

Direktdrler Genel Miidiire bagh olarak, her biri kendi alaninda sirketin is ve faaliyetlerini yiiriitmek,
yonetmek ve temsil etmek izere goreviendirilirler.

MADDE-10- DIREKTORLERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI
Direktdrlerin gérevieri tahdidi olmamak kayd ile sunlardir:

1-Genel Miidiir tarafindan kendilerine ve/veya birimlerine tevdi edilen is ve faaliyetleri yiiriitiirler.
2-Baginda bulundugu birimin birinci derece amiri olarak hareket eder, biriminin tistlendigi is ve
faaliyetlerden birinci derecede sorumludur,

3-Kendilerine bagh yardimel, miidiir, sef, kisim amiri ve/veya calisanlar arasinda gbrev ve is paylagimim
saglarlar.

4-Gorev paylasimini yaptiy Midin sef, kisim amiri ve/veya ¢ahsanlarin yaptig is ve gérevlerin yerine
getirilmesini saglayarak bunlarda rapor alir, yapilan islerin kontrol ve denetimini saglar,

5-Yiruttiigi faaliyetlere iligkin dogrudan Genel Miidiir e bagh olup Genel Mildiire rapor verir.

6-Birimince yapilan is ve faaliyetlerin evrak diizenini saglar ve uygun sartlarda argivler, gizliligi olan
evraklan korumak i¢in gereken énlemleri ahin

7-Bagl calisanlarin gérev ve faaliyetler ile ilgili bilgilendirir, isin yapihs tarz ile ilgili ydnlendirir,

8-1slerin verimliligini arttirmak igin ydntemler ve gahigma programlarim gelistirir,

9-{s ve faaliyetlerin yiiriitilmesi, saklanmas), arsivienmesi saglayacak yéntem veya programlar saglar
10-Biriminle ilgili kurumun her tirlli kaynak ve mal varliklarim korur, tahsil eder, gider ve 6demelerinin
yapilmasini saglar

11-Birimini ilgilendiren konularin kontrol ve giivenligini saglar, Genel Miidir tarafindan verilecek diger
gbrevleri yapar ve yapann

12-Direktdrier Genel Miidiir ve Yénetim Kuruluna kars1 sorumludur,

MADDE 11- MOUDURLER

Genel Miidiir isbu i¢ Yénergeye gore belirlenmis gérevlerini kismen veya tamamen kendisine bagh bir veya
birkag birim ve bu birimlerin baginda bulunan Midiirler aracifi ile ifa etmektedir. Midiirler kural olarak
ilgili olduklan alanda o alanin en dst yoneticisi olan Direktérlere dogrudan bagh olarak gérevierini ifa
ederler. Bununla birlikte dogrudan Genel Mildiire bagh Mitdiirlitklerde bulunmaktadir,

MADDE-12- MUDURLERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI L
Midtrlerin genel olarak gérevleri asagida belirtilmis olup Midiirlerin bagli dﬁli}klﬁﬂ[yg@sﬁﬁf gbrev
tammlari ve gorev ve sorumluluklan ayrica kalite belgelerd ile hizmet sbzlqgmgjggiﬂg&;@n ;
1-Genel Mildiir ve/veya bagh bulundugu direktdrleri tarafindan ke eringsH yasbirimlerine tevdi
edilen is ve faalivetleri yirttiirler N

2-Basinda bulundugu birimin blrinci derece a
Faaktjtlerden birinci derece de sorumludur.
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3-Kendilerine bagh yardima, sef, kisim amiri ve/veya galiganlar arasinda gorev ve“islpaylas‘l'mm]l sggiarlaiu-.
4-Gbrev paylasimim yaptig Yardimcl, sef, kisim amiri ve/veya gahsantanr;ya‘p?gl gtfa:e BeTevierin yerine
getrilmesini saglayarak bunlarda rapor alir, yapilan iglerin ko“tmlye_fiene rr]m.u Sé ] Miidtire, direkss
S-YUrittligi faaliyetlere iliskin bagh oldugu eger dogrudan Genel Mildir e bagli ise Genel Miidire, direktsre
rapor verir. o ¢ e
6-Birimince yapilan is ve faaliyetlerin evrak diizenini saglar ve uygun sartlarda arsivler, gizliligi olan
evraklar korumak i¢in gereken énlemleri alir o ile ilili vénlendiri

7-Bagli calisanlarin gérev ve faaliyetler ile ilgili bilgilendirir, isin yapihs tarzi ile ilgili yonlendirir

8-Islerin verimliligini arttirmak icin yontemler ve calisma programlarini geligtirir. 1 ]

9-1 ve faaliyetlerin yiirlitilmesi, saklanmas), arsivienmesi saflayacak yontem veya programiar salar, N
10-Biriminle ilgili kurumun her tiirlii kaynak ve mal varliklarnt korur, tahsil eder, gider ve demelerinin
yapilmasini saglar, . ; T
11-Birimini ilgilendiren konularin kontrol ve gilivenligini saglar, Gistleri tarafindan verilecek diger gérevieri
yapar ve yaptinn .

12-Mudiirler bagh olduklan direktérlere, Genel Miidiir ve Yonetim Kuruluna kars: sorumludur,

MADDE 13 - DIGER GOREVLILER: _

Sirket Yénetim Kurulu tarafindan, merkez ve subelerinin ana biirolarinda, Santiyelerde sirketin genel
hizmetleri kapsaminda ig ve islemlerini yiiriitmekle gérevli olan midiir, miidiir yardimeisi, amir, sef, satis
personeli, idari personel, teknik personel, muhasebe/finans/mali personel, saglik personeli, asistanlar,
hukuk personeli sirkette gérev yapan bitiin personelleri kapsar.

MADDE 14 - PROJE UYGULAMALARI VE I§ SAGLIGI VE GUVENLIGI KONULART

SPK mevzuat: geregince Sirket dogrudan ingaat ve miteahhitlik hizmetleri yapamaz. Insaat ustasi, ingaat
isgisi istthdam edemez. Projelerin ingaat iglerini bir biltiin olarak veya béltimler halinde ingaat
miiteahhitlerine, yiiklenicilerine ihale ederek anahtar teslimi yaptin, Thale ederek yapar Asagidaki
aktiviteler, ihale edilmis veya edilecek ingaat isinin kalite ve stire¢ kontrolii igin yapihr, Sirketin amag ve
faaliyet alanina giren insaata iliskin konularda her Glgekte ingaat projelerinin mimari proje hari¢ olmak
tizere ytiriirlikteki miihendislik kurallar, yasa ve yonetmeliklere uygun olarak hazirlanmasi, miielliflerden
gerekli sorumluluk imzalarinin alinmasl, insaat ruhsatlarimin alinmasina miteakip yliklenicilere ihale
edilerek ingaatina baslamlacak projenin santiye tesislerinin buna miinhasir veya ana yiiklenici, miitezhhit
tarafindan kurulmas, proje uygulamalarinin yapilmas;, santiye yénetimi icin Proje Miidiirini (kalite - siireg
kontrol) atamak isveren vekili olarak tim santiyelerin her 8lgekte denetlenmesi ve koordinasyonu, Proje
Miidiird tarafindan hazirlanan kontrol personeli ihtiyag listesini ve yénetim semasini onaylamak, yine
isveren vekili olarak mithendis, tekniker, projelerin ihale edilmis ingaat islerinin santiyelerinde calisacak
kalite ve sire¢ kontrol personelinin is akitlerinin kosullarmi belirlemek, istthdammi teklif etmek,
yikleniciler icin Yiklenici Performans ve Degerlendirme Formunda yer alan konular ile ilgili puanlamay
Proje Mudiird ile birlikte yapmak, santiyelerde ihale almis yiiklenicilerin denetlenmesi ve proje uygulama
koordinasyonu yapilacak yapilarin onayh projesine, ruhsat ve eklerine mer'i mevzuata uygun olarak
yapiimasini temin etmek, denetlemek ve yapimi biten ingaatlarin iskan izninin alinmas, bitmis yapilarin
Uclinctl sahislara satis/fiflen teslim asamalarina kadar korunmasy, kollanmas; ve denetlenmesi. Teknik
Damigmanltk Servisi ve/veya Satis Sonrasi Hizmetler Servisj tarafindan bildirilen misteri zarart fle ilgili
islemlere karar vermek konularinda bilumum resmji ve hususi daire ve miiesseseler, hakiki ve hikmii
sahislarla yapilacak is ve muamelelerde ve bunlara kars: Sirketin temsil ve ilzaminda \,:e muamelelerinde

stz konusu istemler icin Sirketimizin Tim Jantiye Yénetimi Koordinasyonunda Yetki ve Sorumluluk isbu l¢
Yonerge ile Genel Mildiire devredilmistir,

kﬁi i{‘ ) Al g
MADDE 15 - MALI MEVZUAT VE VERGI KONULAR] L %L’szm 2024

girketin amag ve faaliyet alanina giren islemlerle ilgili olarak Ver i ve Mali me &I i irketimi
tzerine diisen yasal ylikimlfliklerin yonetimi, Sirketin tiim gex?el muhasebevizsll]:rzE‘E:xlqs‘ri:e;;r:glieijlli‘rl:etzx:
kavramlarl, genel kabul gbrmils muhasebe ilkeleri ile mevzuat hitkimlerine 1; n olarak
gerceklestiriimesinin saglanmasi, imalat maliyetlerinin olusturulmasinin kayit islerini g uat ve
usullere uygun olarak yapilmasinin koardine edilmesi, vergi islemlerinir; dl‘if;:nlis :? N njjevzhataslz
yapimasi ve bu sekilde sirketi vergi ve malj MeVZuat cercevesinde hareket et "qr-:.,r’.-sumanln e ketin
sorumlu[‘uk alanina giren tiim faaliyetler ile Ugili dzellikle Tiirk Ticaretﬁ%éﬁmﬂy?ffagma% L L:; r
gercevesinde sirketin yasal olarak tutmasi gereken defterleri ve yardinis: g ffh U.s_:v‘eﬂ.;%rge‘ Spevaua at
hilkiimlerine uygun olarak tutulmasinin saglanmasi, sirketin is ve faaliyetl&his e le‘j.;}gi}? anning mevzua
resmi mercilere verilmesi gereken gerekli bilgi jve beyanname]eriy N e‘;a"’@-a‘mn Wi
yapilmasinin saglanmas, sirket is ve faaliyetlerine & amz.'ld “{dogm

2 Qj‘( REu\ ve credi gibi
VEyR primleriy; calisan
A /;qé\ m i
\

iskin 6denmesi ge eken ¥




Gicretlerinin ve planl

anan ddemelerin zam : |
R T e SAsttsl aninda yaplimasinin saglanmas), fatura kayitlamnin mevzuata

= i renin, nakit akis, bilango ve gelir - gider tablolarimin hazirlanmasi, SPK
mevzuatin ; ! !

finans kurirgrﬁ;ildﬁie?]le'?m?m ggreken mali tablolarin hazirlanmasi, yatinma islerinin organizasyonu ve
devredilmigtts gili/iliskili konularin yénetimi isbu Ig Yonerge ile Mali isler Direktoriine

_ UcUNCcU BOLOM
SIRKETIN TEMSIL VE [LZAMI

MABDE 18 - Sirketin imza yetkileri Birinci, ikinci, Uciincit ve Dérdiincii derece olmak lizere 4 (Dért) imza
grubuna ayrilmistr, Bu gruplar asagidaki sekilde yetkilendirilmistir

a) Binnfl Derece Imzaya Yetkili Yonetim Kurulu Bagkam Sirketin Ticaret unvam veya kagesi altina
ai':acag.l MUNFERIT imzas: ile sirketi her konuda en genis sekilde tam yetkili olarak temsil ve ilzam eder.

b) Sirketin taraf olacag sézlesmelerde degeri 10,000,000.-TL veya muadili para cinsine kadar olan
sozlegme]erde fkinci Derece imza Yetkililerinden herhangi birisinin $irketin Ticaret unvam veya
k_3$651 altina atacagl MUNFERIT imzalan ile sirketi temsil ve ilzam ederler.

c) Sirket adina yapilacak ddemelerde Giinlitk toplam 500.000.-TL veya muadili para cinsine kadar ve
ayhk toplam 10.000.000.-TL veya muadili para cinsine kadar olan 6demeler ile ilgili olarak fkinci

Derece imza Yetkililerinden herhangi birisinin §irketin Ticaret unvam veya kasesi altina atacag

MUNFERIT imzalarn ile sirketi temsil ve ilzam ederler.

d) $irketn taraf olacag: sézlesmelerde degeri 1.000.000.-TL veya muadili para cinsine kadar olan
stzlesmelerde Ugiincii Derece imza Yetkililerinden herhangi birisinin $irketin Ticaret unvam veya
kagesi altina atacagt MUNFERIT imzalan ile sirketi temsil ve ilzam ederler.

e) Sirketin taraf olacag) sdzlesmelerde degeri 1.000,000.-TL veya muadili para cinsini agan
s:’:‘:zles.melgrde sirket adina ikinci derece imza yetkililerinden herhangi birisinin imzasi clmak
kaydi ile Ugiincii Derece imza Yetkililerinden herhangi birisinin Sirketin Ticaret unvani veya kagesi
altina atacaklart MUSTEREK imzalar ile sirketi temsil ve {lzam ederler.

f) Sirket adina yapilacak 6demelerde Giinliik toplam 250.000.-TL veya muadili para cinsine kadar ve
ayhk toplam 3,000.000.-TL veya muadili para cinsine kadar olan ddemeler ile ilglli olarak Ugiincii
Derece imza Yetkililerinden herhangi birisinin Sirketin Ticaret unvani veya kasesi altma atacag
MUNFERIT imzalan ile sirketi temsil ve {lzam ederler.

g) Sirketin taraf olacaf sézlesmelerde degeri 250.000.-TL veya muadili para cinsine kadar
sGzlesmelerde sirket adina Dérdiincti derece imza yetkililerinden herhangi birisinin imzasi §irketin
Ticaret unvan: veya kagesi altina atacaklar MUNFERIT imzalar ile girketi temsil ve {lzam ederler.

h) Sirketin taraf olacagi sozlegmelerde degeri 1.000.000.-TL veya muadili para cinsine kadar
stzlesmelerde sirket adina ikinci derece veya Ucgiincii Derece imza yetkililerinden herhangi
birisinin imzas! olmak kaydi ile Dérdiincii Derece {mza Yetkililerinden herhangi birisinin $irketin
Ticaret unvani veya kagesi altina atacaklart MUSTEREK imzalari ile sirketi terp.sil ve ilze_zm ederler.

i) Sirket adina yapilacak sdemelerde Giinliik toplam 250.000.-TL veya muadn‘l p‘ar‘a_cmsine lfadz-zr ve
aylik toplam 3.000.000,-TL veya muadili para cinsine kadar olan 8demeler ile ilgili olarak Dérdiincil
Derece imza Yetkililerinden herhangi birisinin Sirketin Ticaret unvani veya kasesi altina atacaf
MUNFERIT imzalan ile sirketi temsil ve ilzam ederler. N

j) Sirketadina yapilacak #demelerde Giinliik toplam 3:00.0.000.-TL veya gmadili para cinsine kadar ve
aylik toplam 15.000.000.-TL veya muadili para cinsine kadar olan demeler ile llg.lll olarak llunq
Derece imza Yetkililerinden herhangi birisi ile Dérdiincii Derece Imza Ye.t‘lﬂh“len"nden herhangi
birisinin veya Ugiincii Derece imza yetkililerinden herhangi biris:_lle Dordiincii Derece Imza
yetkililerinden herhangi birisinin $irketin Ticaret unvam veya kasesi altina atacaklann MUSTEREK
i ile sirketi temsil ve ilzam ederler. .

K) X?:gg;]klil?;:rﬁ;lemlerde degeri 250.000,-TL veya muadili para c.ins.it}e kE.:ldaI_' lklnFi Do%rece, Uctincts
Derece veya Dérdiincii Derece imza yetkililerinden }%erhzlmgi birisinin Sirketin ’rl::a_ret unvani
veya kagesi altina atacagi MUNFERIT imzalar ile temsil edilirken degeri 250.000.-TLyi asan i5 ve
islemlerde 1.000.000-TL veya muadili para cinsine kadar yapilacak is ve 'lslemlerden ikm.m _D_erece
imza yetkililerinden herhangi ikisi veya Uctincti Deref:e imza yetkihler“'md.en herhanﬂgi 1Ik15| veya
Dordiincit Derece imza yetkililerinden herhangi ikis.q veya ikinci, Ugtincit ve pﬁrduncu Derece
imza yetkililerinden herhangi ikisinin $irketin Ticaret unvan veya kagesi iltma atacaklar
MUSTEREK imzalan ile sirket temsil ve ilzam ederler. ) N e

1- Sirkete malve hizmet verenlere sirketim[z“afima pllaca]} &d K

~~"lacakh hesaplarindan édeme yapmaya, doviz ali J

!




b i rinin sirket hesabina

‘ etmeye, akdedilmis kredi sézlesmelerd cercevesinde gikan h;g:itau;:iaiar aiaSI havale ve EFT

gegirilmesi icin talimat vermeye, acilmig girket hesaplan_ i Jamaya bankalardan evrak almaya ve

talimatlar vermeye, bu iglemlerle ilgili banka yazilarini imza :

bankalara evrak vermeye, ' o

Bankalarda mevcut sirket hesaplar Gzerine ;e]k kegidesl
esikal tanzimi, kambiyo islemlerinin yaptimasina, o ¢ ve her tarli

3- ;i:}ie?:;r:ma gelen para h};vale ve EFT'nin sirket adina t_ahS_lll, $H'kt8t i{}j(:?': E‘Z]:ti‘i_’l’j s fevrain

kaymetli evrakin tanzimi ve cirosu ile tanzim veya ciro edilmis senet, ¢

el iyle tahsil
sirketin Bankalar ve Katilim Bankalari nezdindeki sirket hesabina yatirlmasi suretiyle

edilmesine,

4- Sirketin yapacagl ve/veya yaptiracagi ingaat!
hizmet almaya, bunlarla ilgili szlesmeler yapma}i’a:. { sdemeye
denetim firmalar ile sézlesmeler yapmaya, licretierini 0de s . _,

§- lIthalatve ihracatla ilgili hesr tiirlit muamelenin ifasy, akreditif agiimas, bankz}iarda Eﬁ?ﬁ;ﬁﬁﬁ;
temninat mektubu muamelelerinin yapilmas, her tiirlii talimat me'ktubll ve ‘l’:n'n?” le ilgili olarak ‘
bu iglerle ilgili mukavelenin, taahhtitnamelerin, konsimentolarin lmzlam ve bu 1§ber E.:l ] e
Giimritk Daireleri ve Bakanhiklarda is takibi ve intaci, bankalarla teminat mektubu sbzlesmelerinin
imzas1, teminat mektuplarinin alimp iade edilmesi islemleri, . ' )

6- Sirketin yurt ici ve yurt digi bankalari ve katilim bankalarindaki kendi hesaplan arasinda virman
yapmaya, ;g " i

7-  Sirkete tayin edilecek Vergi danigmani, mali miigavir veya bagimsiz denetci ile hizmet sézlegmelerini

maya, tadil etmeye ve feshetmeye. :

8- %?n Rgr:mi Daire}er,yBakanhk]ar, Kgmu Kurum ve Kuruluglan, Belediyeler, Ozel {dareler, T.C, Merkez
Bankasi, Borsa istanbul A.S, Merkezi Kayit Kurulugu (MKK), Tlrkiye Sermaye Piyasalari Birligi
(TSPB), Bankalar, Kambiyo ve Vergi Daireleri, M.T.A, Maden Dairesi, T.C. Bagbakanlk Devlet Planlama
Teskilat Milstesarhg, Hazine ve Dig Ticaret Miistesarhigl, [¢ Ticaret Genel Midiirligd, Tesvik ve
Uygulama Genel Miidiirliigii ve Daireleri, Yabanci Sermaye Genel Miidiirliigii, Tlirk Standartlar
Enstitiisii, Sosyal Sigortalar Kurumu, Giimritk Miid{irliikleri, TR.T, Meslek Odalar, Tiirkiye Elektrik
Kurumu, Rekabet Kurumu, Sermaye Piyasast Kurulu, Aract Kurumlar, Portféy Yonetim Sirketleri,
Vadeli islemler Borsasi, Altin Borsasi, Basin Yayin Kuruluglari, Kamu Ortaklign ve Toplu Konut [daresi,
istanbul Ticaret Odasi, Ticaret {I Mudiiritkleri, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhig I Miidiirliikleri,
Bagimsiz Denetim Kuruluglar ve Gayrimenkul Degerleme Sirketleri, zel ve tiizel kisiler nezdinde
sirket islerinin takibi ve neticelendirilmesi ve bunlarla ilgili yazismalarin imzalanmasi ve her tiirli
evrakin tebelligt ile bu kurumlar nezdinde tahsil ve tediye islemlerinin yapiimasi,

9-  Giimrik ve Vergi Daireleri ile ilgili bilumum muamele ve belgelerin tanzimi, hava, kara, deniz tasima
l:mruluslan ile ilgili yapilacak islere ait her nevi evrak, konsimento ve benzeri belgelerin tanzim ve
1MmMzasl,

10- Faturallar, taahhitnameler, beyannameler, talimat mektuplar ve bu islerle ilgili tim mukavele ve
evrak imzasi,

11- TEK, TEAS, TEDAS, BEDAS, AYEDAS, IGDAS, [SKi ile diger elektrik, su, dogalgaz, telefon
miidiirliklerinde abonelik ve ilgili islemlerin imzalanmas: ve takibi,
durumu almak, ingaat ruhsat, iskan ruhsati almak, Tapu Sicil Miidiir i i
miilkiyeti tesis etmek, tapu kayitlar: almak, vergi daireplerinde uzlasr::]gae;:lgi Ktitt;rr;zak]’ @
imzalamak, velhasil yukarida sayrlan kurumlarn tiim birimlerinde, sirketimiz a{dma t ar;
yapmak, miracaatlarda bulunmak, evrak ve vesaikleri imzalamak, tesli et !
sonuglandirlmasi muamelelerinde ve sirketi taahhiit altina km’ e a'!m?k, muamelatin takip ve
islemlerin yapiimas, soxmayacak giinliik muamelat ile ilgili

12- PTT idarelerinde, Telefon Basmidiirlaklerinde, T
her tiirld muamele takip ve sonuglandirlmas: ile
ilgili tim mukavele ve evrak imzasi,

13- Trafik Mudirliklerinde ve Vergi Dai i ;
caRip e, gi Dairelerinde, kara nakil vasitalarinin bilumum is ve muamelelerin

14- Nakliye, vetkili satic sézlesmeleri, si

ve para tediyesini tazammun eden

arile ilgili olarak yurtiginden ve yurtdlglhdan mal ve
gﬁr‘evlendirﬂecek miiteahhit, tageron ve yapi

Belediyeler nezdinde imar

urkeell, Telsim, Vodafone, Avea, Tiirk Telekom'da
Telefon nakil, santral tesisi, telefon alim ve devriile

a gorta mukavel i QA
e S ooy aveleleri ve Konut Satis Vaadi Sézlesmelerinin
15- §irketlehine ipotek alim ve fekki ve bu kon
ul i i ili
muamelenin takip ve intac, arda S lerine llgili yerlerde gerekli tiim

16- Y?netim Kurulu karari ile satis bedeli ve ddeme
Ynetim Kurulu Karari’nda belirtilen miktar

/-) Satig Vaadi Sézlesmesi tanzim edilmesi.

plani belirlen IS 3y



?P?(Dn?fvif';m?? VE PROJELERIN UYGULAMALARI iLE iLGILi YETK] DEVRI;
insaat ustaa - $If—k.et I yonergesi geregince Sirket dogrudan ingaat miiteahhit hizmetleri yapamaz.
St Ve igcisi istthdam edemes, Projelerin insaat islerini bir biitiin olarak veya bolamler halinde

;lﬁla-i?utéshhiﬂeﬁn?' ylklenicilere ihale ederek anahtar teslimi yaptirir. fhale ederek yapar. Asagidaki
viteler thale edilmis edilecek ingaat isinin kalite ve stireg kontrolil igin yapilir,

a) Sirketin amag ve faaliyet alanina giren insaata iliskin konularda her élcekte ingaat projelerinin mimari

proje harig OIm-ak lzere yrirlikteki mithendislik kurallar yasa ve yénetmeliklere uygun olarak

ha'?lrlar?mafh mt.’lelliﬂerden gerekli sorumluluk imzalarnnm alinmas:, insaat ruhsatlarinin alinmasina
miiteakip y“uklen'lcilere ihale edilerek insaatina baslanilacak projenin santiye tesislerinin buna miinhasir
veya ana YU}?EIJIC.L miiteahhit tarafindan kurulmas:, proje uygulamalarinmn yapilmasi, santiye yonetimi
i¢in Proje Mildiiring [Kalite~Sﬁreg-Kontro]) atamak, isveren vekili olarak tiim santiyelerin her élcekte
denc?'tlen‘mesi ve koordinasyonu, Proje Miidiiri tarafindan hazirlanan kontrol personeli ihtivac listesini
ve yom?ttm semasin onaylamak, yine isveren vekili olarak milhendis, tekniker, projelerin ihale edilmis
ingaat }s}erinin santiyelerde calisacak kalite ve stireg kontrol personelinin istthdamim teklif etmek,
yu!f%emmﬂler icin Yiklenici Performans ve Degerlendirme Formunda yer alan konularla ilgili puanlamay
Proje Miidiird ile birlikte yapmak, santiyelerde ihale almis yiiklenicilerin denetlenmesi ve proje
uygulama koordinasyor;u yapilacak yapilarin onayli projesine, ruhsat ve eklerine, meri mevzuata uygun
olarak yapilmasini temin etmek, denetlemelk ve yapimi biten ingaatlarin iskan izninin alinmasi, bitmis
yapilann tgiinct sahislara satis / fiilen teslim asamalarina kadar korunmas, kollanmasi, denetlenmesi
Teknik Danismanhk Servisi ve/veya Satis Sonrasi Hizmetler Servisi tarafindan bildirilen miigteri zaran
ile ilgili islemlere karar vermek konularinda bilumum resmi ve hususi daire ve miesseseler, hakiki ve
hikmi sahislarla yapilacak is ve muamelelerde ve bunlara kars: sirketin temsil ve ilzaminda ve
muamelelerinde séz konusu islemler igin sirketimizin tiim santiye yénetimi ve koordinasyonundan
yvetkili ve sorumlu Ikinci derece imza yetkilisinden Genel Miidlr Sirketin Ticaret unvani veya kasesi
altina atacag) MUNFERIT imzalar ile sirketi temsil ve ilzam ederler.
Bilclimle Resmi Daireler, Bakanliklar, Kamu Kuruluslari, Belediyeler, Ozel [dareler, Basin Yaymn
Kuruluglam, Sermaye Piyasasi Kuruly, Borsa istanbul, Merkezi Kayit Kurulugu (MKK), Tirkiye Sermaye
Piyasalar Birli§i (TSPB), Vadeli islemler Borsasi, Alan Borsast, Rekabet Kurumu, T.C. Bagbakanlik Devlet
Planlama Teskilati Miistesarhig, Hazine ve Dig Ticaret Miistesarhifii, Tesvik ve Uygulama Genel
Miidirligi ve Daireleri, Kuruluslan, Yabana Sermaye Genel Miidtrltgi, Vergi Daireleri, Toplu Konut
Idaresi nezdinde sirketimiz adina evrak vermek - almak, dilekge vermek, tesvik belgelerinin revize
islemleri icin gerekli olan yazismalar yapmak ve lisans anlagmalarinin onaylanmas) hususunda gerekli
tiim evraklar elden vermek ~ almak, TEK, TEAS, TEDAS, BEDAS, AYEDAS, IGDAS, iSKi ile diger elektrik,
su dogalgaz, telefon midiirliklerine abonelik ve flgili {slemlerin imzalanmas ve takibi, Belediyeler
nezdinde imar durumu almak, ingaat ruhsat almak, iskan ruhsati almak, Tapu Sicil Midiirliiklerinde kat
irtifaky, kat milkiyet tesis etmek, tapu kayitlar almak, vergi dairelerinde uzlasma yapmak, tutanaklan
imzalamak, velhasil yukarida sayilan kurumlarin tiim birimlerinde sirketimiz adina temaslar yapmak,
miuracaatlarda bulunmak, evrak ve vesaikleri imzalamak, teslim almak, muamelatin takip ve
sonuglandinimas), muamelelerinde ve sirketi taahhiit altina sokmayacak glinlik muamelat ile ilgili
islerde sirket adina Ucglincii Derece Imza Yetkililerinden veya Dérdiincd Derecede imza yetkililerinden
herhangi ikisinin $irketin Ticaret unvani veya kasesi altina atacagi MUSTEREK Imzalan ile sirketi temsil
ve ilzam ederler,

c) Yukaridaki hiilkimler mahfuz olmak tizere, sadece $irketimizin alacakhsi oldugu cek ve senetlerin, T.C.
Banka ve Katihm Bankasindaki hesaplarnmiza tahsil edilmek ve tahsilatin aym banka veya katilim
bankasindaki hesaplarimiza alacak kaydedilmesi maksadi ve bu husus ¢ek ve kambiyo senedinin
arkasina yazilmak kogulu ile ciro etmeye, yine sirketimizin alacaklisi oldugu ek ve senetlerin sadece
kredi kullandigimiz ve kredi bor¢lusu oldugumuz T.C. Banka ve Katilim Bankalarina, kredinin teminat
olmak tizere ve bu husus cek ve senedin arkasina yazilmak kosulu ile ciro etmeye, sirketimizin sadece
T.C. Bankalar ve Kaolim Bankalarimdaki TL ve doviz cari hesaplar arasinda virman yapmaya, yine
sirketimizin T.C. Bankalan ve Katthm Bankalarindaki TL ve déviz cari hesaplarindan déviz alim satim
islemleri yapmaya, [kinci derece imza yetkililerinden herhangi biri ile Dérdiincii derece imza
yetkililerinden herhangi birinin Sirketin Ticaret unvam veya kasesi altina atacag MUSTEREK imzalari
ile sirketi temsil ve ilzam ederler.
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> ) i tkili olan kisi]
sirketin imza dereceleri ile sirketi i bu yénergede belirtilen esaslarda temsil ve ilzama ye siler
ayrica Yonetim Kurulu karari ile belirlenir

DORDUNCU BOLUM
SON HUKUMLER

MADDE 21: Sirkette imza yetki gruplan asagidaki sekilde belirlenmistir.

BIRINCI DERECE iMZA YETKILILERI

- Yénetim Kurulu Bagkan:

IKiNCI DERECE iMZA YETKILILER]

- Yonetim Kurulu Baskan Vekili

- Yénetim Kurulu Uyesi

- Genel Midiir

UCUNCO DERECE iMZA YETKILILERI

- Mali Isler Direktsrii

DORDUNCU DERECE {MZA YETKILILERi
- Finans Midiri

MADDE 22 i¢ YONERGENIN KABUL{l VE DEGISIKLIKLER
Bu i¢ Yénerge EGEYAP] AVRUPA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI Yonetim

Kurulu'nun onay ile ytirtriige konulur, tescil ve ilan edilir. i¢ Y8nergede yapilacak degisiklikler de aym usule
tabidir

MADDE 23 {¢ YONERGENIN YORURLULUGT

Bu i¢ ydnerge EGEYAPI AVRUPA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLICI ANONIM'nin 05/08/2024 tarihlj
Yénetim Kurulu toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret sicil Gazetesi'nde ilani tarihinde yirirlige

girer.
Keyfiyetin tescil ve ilanina katilanlarin oy birligl ile karar verildi,

Hasan Inan¢c KABADAY]
Yonetim Kurulu Baskam

Giilcemal CAMLIBEL Inang Asim SOZER
Yénetim Kurulu {yesi Yénetim K
S urulu Uyesi

KATILMADI
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