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T.C. ISTANBUL TICARET SiCiLi MUDURLUGUNDEN

ilan Sira No: 66981
Mersis No: 0388006463800017
Ticaret Sicil/Dosya No: 285134-0

. Ticaret Unvam
FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETi

Eski Ticaret Unvam
FUZUL YAPI INSAAT PAZARLAMA ANONIM SIRKETI

Adres: Bayakgehir Mah. Cahit Zarifoglu Cad. Olimpa Rezidans Blok No: 8 i¢ Kap
No: 1 Bagaksehir / istanbul '

Yukanida bilgileri verilen sirket ile ilgili olarak asagida belirtilen hususlar mudairlugimize
ibraz edilen belgelere istinaden ve Tirk Ticaret Kanunu'na uygun olarak 21.3.2023
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar: Yonetim Kurulu / Yetkililer, Yonetim Kurulu Siire Ve Sayisi,
Unvan, Adres, Denefgiler, Amag Ve Konu, Stre, $irketin Temsili, Genel Kurul, flan,
Kann Dagium1, Kanuni Hitktimler, Hesap Donemi Igerigi Degisen Maddeler, Sermaye
Tescile Delil Olan Belgeler: Beyoglu 1. Noterligi' nin 20.3.2023 tarih 3204 say1 ile
tasdikli, 20.3.2023 tarihli Genel Kurul Karan Beyoglu 1. Noterligi' nin 20.3.2023 tarih
3205 say1 ile tasdikli, 20.3.2023 tarihli 2023/008 say1li Yonetim Kurulu Karan

Yonetim Kurulu /Yetkililer

Trkiye Uyruklu 321******48 Kimlik No'lu, Istanbul / Basaksehir adresinde ikamet eden,
MAHMUT AKBAL 20.3.2026 tarihine kadar Yoénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tirkiye Uyruklu 321#*#***02 Kimlik No'lu, Istanbul/ Bagakschir adresinde ikamet eden,
EYUP AKBAL 20.3.2026 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Turkiye Uyruklu 321******76 Kimlik No'lu, Istanbul/ Bagaksehir adresinde ikamet eden,
ZEKI AKBAL 20.3.2026 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tarkiye Uyruklu 103***#***28 Kimlik No'lu, Istanbul/ Basaksehir adresinde ikamet eden,
MEHMET ZAHIT AKBAL 20.32026 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak
segilmigtir.

Tarkiye Uyruklu 454***#**96 Kimlik No'lu, stanbul/ Basaksehir adresinde ikamet eden,
ISMAIL TUGRUL 20.3.2026 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tarkiye Uyruklu 722******G6 Kimlik No'lu, Kilis / Merkez adresinde ikamet eden,
HASAN KARA 20.3.2026 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tarkiye Uyruklu 321******48 Kimlik No'lu, Istanbul/ Bagaksehir adresinde ikamet eden,
MAHMUT AKBAL; 1 Y1l igin Yénetim Kurulu Bagkan olarak segilmigtir.

Tiirkiye Uyruklu 321***###02 Kimlik No'lu, Istanbul/ Basaksehir adresinde ikamet eden,
EYUP AKBAL: 1 Yil igin Yénetim Kurulu Bagkan Vekili olarak segilmigtir.

Yeni Atanan Temsilciler

Tarkiye Uyruklu 321******76 Kimlik No'lu, Istanbul/ Basaksehir adresinde ikamet eden,
ZEKI AKBAL; 20.3.2026 tarihine kadar (Yonetim Kurulu Uyesi) Temsile Yetkili olarak
segilmistir. Yetki Sekli: (EYUP AKBAL, MAHMUT AKBAL, MURAT ALTAY) 'den
Herhangi Birisivle Mitereken Temsile Yetkilidir.

Tiirkiye Uyruklu 321******48 Kimlik No'lu, [stanbul / Basaksehir adresinde ikamet eden,
MAHMUT AKBAL; 20.3.2026 tarihine kadar (Yonetim Kurulu Bagkan) Temsile Yetkili
olarak segilmistir. Yetki $ekli: (EYUP AKBAL, MURAT ALTAY, ZEKI AKBAL)'den
Herhangi Birisiyle Mistereken Temsile Yetkilidir,

Tarkiye Uyruklu 321#*****02 Kimlik No'lu, {stanbul / Bagakschir adresinde ikamet eden,
EYUP AKBAL,; 20.3.2026 tarihine kadar (Y6netim Kurulu Bagkan Vekili) Temsile Yetkili
olarak segilmistir. Yetki $ekli: (MAHMUT AKBAL, MURAT ALTAY, ZEKI AKBAL)
'den Herhangi Birisiyle Mitstereken Temsile Yetkilidir,

‘Tirkiye Uyruklu 238******3( Kimlik No'lu, [stanbul/ Beylikdiiz(i adresinde ikamet eden,
MURAT ALTAY: 20.3.2026 tarihine kadar (Genel Midir) Temsile Yetkili olarak
segilmistir. Yetki Sekli: (EYUP AKBAL, MAHMUT AKBAL, ZEKI AKBAL) 'den
Herhangi Birisiyle Mistercken Temsile Yetkilidir.

Yonetim Kurulu Siire Ve Sayisi
Yonetim Kurulu en az 5 kigiden en gok 9 kisiden olugmaktadir, Yonetim Kurulu stiresi 1 - 3
yil arasidir. Yonetim Kurulu 3 yil igin segilmistir,

Sirketin Unvam

Madde 2-

Sirketin unvam FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI
'dir.Bu Esas Sozlesme' de kisaca " Sirket” olarak amlacaktur,

Igerigi Degisen Maddelerin Yeni Hali

Sirketin Merkez Ve Subeleri

Madde 3-

Yukanda bilgileri bulunan sirketin merkezi Istanbul ili Bagakgehir ilgesidir.

Adresi Bagakgehir Mah. Cahit Zarifoglu Cad. Olimpa Rezidans Blok No: 8 I Kap1 No:1
Bagaksehir/Istanbul dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan ettirilir ve aynca Sermaye Piyasast Kuruluna ve T.C. Ticaret Bakanligi'na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmug sayilir. Tescil ve ilan edilmig
adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni adresini silresi iginde tescil ettirmenmis yirket igin
bu durum sona erme sebebi sayilwr. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret
Bakanhgr'na bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilik agabilir.

Denetgiler

Yeni Denetgi

Kimlik/ Pasaport No / Mersis No : **#¥#s#ssx

Uyruk Tiirkiye

Adi Soyadi / Firma Adi: VIZYON GRUP BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKET!
Adres: Uskiidar/ Istanbul

Faaliyet Baglangig Tarihi: 1.1.2023

Faaliyet Bitig Tarhi: 31.12.2023

Girevi Sona Eren Denetgi

Kimlik/Pasaport No / Mersis No; *#*#*#3 s

Uyruk: Tirkiye

Adi Soyadi / Firma Adi: IRFAN BAGIMSIZ DENETIM VE YEMINLI MALI
MUSAVIRLIK ANONIM SIRKET!

Adres: Uskidar/ Istanbul

Faaliyet Baslangi¢ Tarihi: 1.1.2019

Faaliyet Bitig Tarihi: 31.12.2022

Sirketin Siresi
Madde 4-
Sirket'in hukuki varhig: herhangi bir siire ile kisitlanmainigtr.

Sirketi Amaci Ve Faaliyet Konusu

Madde 5-

Sirket, gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayal haklar, sermaye
pivasas araglan ve Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenecek diger varlik ve haklardan
olugan portf6y( igletmek amactyla paylanm ihrag etmek izere kurulan ve sermaye piyasasi
mevzuatunda izin verilen dider faaliyetlerde bulunabilen sermaye pivasast kurumu
niteliginde kayith sermayeli halka agik anonim ortakliktir.

6. Faaliyet Kapsami, Faaliyet Yasaklan, Yatirim Simrlamalan

Sirket'in faaliyet esaslan, portfdy yatinm politikalan ve y6netim simrlamalarinda,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur,

Sirket'in faaliyet kapsamu, faaliyet yasaklan, yatnm faaliyetleri, yatmim yasaklan,
yonetim smrlamalar, portfy smirlamalan ve portfy gesitlendirmesi ile ayni haklarm
tesisi ve tapu islemleri hususlarmda Sermaye Piyasas: Kurulw'nun dizenlemeleri ile ilgili
mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarimn tahsili ve temini igin ayni ve sahsi her ttrli teminati alabilir,
bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve ozel kuruluglar
nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin iglemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde portfoyinden ayn, olagan
faaliyetlerinin yuritilmesi igin gerekli olan miktar ve degerde tagmir ve tagmmaz mal satn
alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, Sermaye Pivasasi Kurulu di lerine bagh kal sermaye piyasasi
mevzuatinim 6rtild Kazang aktanm dizenlemelerine aykinhk tegkil edilmemesi, kendi
ama¢ ve konusunun aksatilmamasi, gerekli 6zel durum agiklamalanmn vapilmas: ve y1l
iginde yapilan bagiglarin genel kurulda ortaklann bilgisine sunulmasi sartiyla gesitli
amaglarla kurulmug olan kurum, vakif ve demekler ile diger gesitli kurum ve kuruluglara
bagis yapabilir. Yapilacak bagislann dst suunnmn genel kurul tarafindan belirlenmesi
gerekmekte olup, bu smin agan tutarda bagiy dagitilamaz. Sermaye Pivasas: Kurulu bagig
tutarina (st smir getimeye yetkilidir.

Sirket, huzur hakks, dcret, kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler digmda mal
varh@mdan ortaklarima, yoénetim kurulu dyelerine va da personeline herhangi bir menfaat
saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ileride yapilacak
dtizenlemelerin  farkliik halinde Semmaye Piyasast Kurulu'nca yapilacak
dizenlemelere uyulur.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler
bakimindan yatmmeilarnn yatirum kararlarn etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye
piyasasi mevzuati uyarmca yatrmeilann aydmlatlmasmi teminen Sermaye Piyasast
Kurulu'nun k aydmlatl iliskin dizenlemeleri uyannca yapilmas: zorunlu
agiklamalar yapilacaktir. Ayrica soz konusu ig, iglem ve faaliyetler bakunmndan Sermaye
Piyasas1 Kanunu'nun 6rtiilil kazang aktarimu yasagma iliskin diizenlemeleri saklidir,

1

7. Borglanma Siin1 Ve Menkul Kiymet fhrac

Sirket, kisa stireli fon ihtiyaglarm veya portfoyityle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek ya
da faaliyetlerinin finansmam amaciyla, sermaye piyasast mevzuatindaki suurlamalar
dahilinde kredi kullanabilir, borglanma araci ile gayrimenkul sertifikast ihrag edebilir. Thrag
edilecek borglanma araglarmmn limiti hususunda Sermaye Piyasas: Kanunu ve diger ilgili
mevzuat hitkGimlerine uyulur.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasast Kanunuw'nun 31 inci maddesi gergevesinde
borglanma araci niteligindeki sermay ¢ piyasas: araci ihrag yetkisine sahiptir.

Sermaye Ve Paylar

Madde 8-

Sirket, Sermaye  Piyasast Kanunu htkamlerine gére  1.250.000.000 TL
(BirMilyarlkiYiizElliMilyon Tark Lirast) kayith sermaye tavani ile kurulmus olup, her biri
1 TL (Bir Tirk Lirasi) itibari degerde 1.250.000.000 (BirMilyarikiY tzEliMilyon) adet
paya bélinmtstiir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nea verilen kayith sermaye tavam izni 2023-
2027 yallan (5 yil) igin gegerlidir. 2027 y1li sonunda izin verilen kayith sermaye tavamna
ulagtlamanus olsa dahi, 2027 yihindan sonra yénetim kurulunun sermaye artinm Karan
alabilmesi igin, daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye
Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bey yili gegmemek tzere yeni bir
siire igin yetki ahnmast zorunludur. S¢z konusu yetkinin almmamasi durumunda $irket
yonetim kurulu karartyla sermaye artrum yapilamaz. Sirket'in ¢ikankmig sermayesi tamam
Gdenmis  254.140.000  (Ikiyiizellidortmilyonytizkirkbin) TU'dir. Sirketin  ¢ikanlmig
sermayesi 1 (bir) TL itibari degerde 254.140.000 (Ikiyizellidortmilyonyiizkirkbin) adet
paya ayrilmiglir ve tamami muvazaadan ari olarak édenmistir.

Cikanlmig sermayeyi temsil eden pay gruplan, A grubu nama 25.414.000 adet pay kargihg
25.414.000,00 TL'den ve B grubu hamiline 228.726.000 adet pay karsihg: 228.726.000,00
TL'den olugmaktadir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir. Nama yazili paylanin devri
kisitlanamaz.

Yonetim kurulu, 2023-2027 yillan arasmda Sermaye Piyasasi Kanunu hitkimlerine ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu dilizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanma kadar
yeni paylar ihrag ederek ¢ikanlmig sermayeyi arttinmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkuun sirlandiriimas: ile sermaye piyasasi mevzuati hiktimleri dahilinde imtiyazli veya
Nominal degerinin izerinde veya altinda pay ¢ikartlmas: konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkiu kislama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullamlamaz.

(Devami 394, Sayfada)
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(Bastarafi 393.Sayfada)

Sermaye arunmlannda; A Grubu paylar karsihginda A Grubu, B Grubu paylar kargihgmnda
B Grubu yeni paylar ¢ikanlacaktir. Ancak, yonetim kurulu pay sahiplerinin tamammun yeni
pay alma hakkmu kisiladi@i takdirde ¢ikanlacak yeni paylarm ttimit B Grubu olarak
gikarilir.

Cikarlmig  sermaye miktarmm  Sirket unvamnm  kullamldigr belgelerde gosterilmesi
zorunludur, Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestione esaslan gergevesinde kayden
izlenir, Ayni sermave artiimi Karari sadece genel kurulda alabilir.

9.imtiyaz Taniyan Menkul Kiymetler

Yonetim kurulu @yelerinin segiminde aday gosterme imtiyazi tamyan paylar diginda imtiyaz
veren herhangi bir menkul kiymet gikanilamaz. Halka agilma sonras: higbir gekilde y6netim
kuruluna aday gésterme imtiyazi da déhil imtiyaz yaratilamaz.

Sermaye piyasast mevzuatindaki esaslar cergevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve
zorunlu kildig1 haller sakli kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine
uygun olarak hazirlanmig finansal tablolarma gére st tGste bes yil donem zarart etmesi
halinde imtiyazl paylar Sermaye Piyasasi Kurulu karar ile ortadan kalkar.

Halka arzdan énce Sirket sermayesinin %10 ve daha fazlasun temsil eden paylanm devirleri
Sermaye Piyasasi Kurulu iznine tabidir. Sirket paylarmm halka arzindan sonraki dsnemde
ise, yonetim kontroliiniin elde edilmesini saglayan miktardaki imtiyazli paylarm devri
Sermaye Piyasast Kurulu iznine tabidir. Bu esaslara aykin olarak gergeklestirilen devirler
pay deflerine kaydolunmaz. S6z konusu aykmnhiga ragmen pay deflerine yapilan kayitlar
hitkiimsiizdr.

10. Portfoyiin Idaresi

Sirket portfoytnin idaresinde Sermaye Piyasast Kurulu dizenlemelerine uyulur. $irket
portfoyiiniin para ve sermaye piyasasi araglanindan olugan kismuun, $irket aktif toplamimnmn
%10'unu agmas1 halinde, Sirket portfdyiintin para ve sermaye piyasasi araglarmdan olusan
kismi,  Sirket biinyesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun lisanslama dizenlemeleri
gergevesinde lisans belgesine sahip yeterli sayida portfoy yoneticisi istihdam etmek
suretivle Sirket tarafmdan yénelebilecegi gibi, imzal k bir sozlesine kapsamimnda,
portlsy vonetim sirkellerinden portféy yonetimi veya vatnm damgmanh@ hizmeti
almabilir.

11. Portfoy Simirlamalar
Sirket portfdytnin  olusturulmasmda ve yonetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinde yer alan simrlamalara uyulur.

12. Portfoydeki Varhklarin Muhaf: Ve Sigor

Sirket portfdyine alman sermaye piyasasi araglanm sermaye piyasasi mevzuali
cergevesinde yapilacak saklama sézlesmesi ile Istanbul Takas ve Saklama Bankast A.S.
nezdinde muhafaza edilir.

Sirket portfoyinde ver alan arsa, arazi, haklar ve henilz ingaatina baglanmamis projeler ve
sermaye piyasasi araglan harig olmak tzere tiim varhklann olusabilecek her tirlti hasara
Kkarst rayig degerleri dikkale alnarak sigortalamr.

13.Degerleme Gerektiren Islemler

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda sayilan durumlarda, Sermaye Piyasast Kurulu
dizenlemeleri gergevesinde faaliyet gosteren Kurulca listeye almmis ve Sermaye Piyasast
Kurulu'nun gayrimenkul yatnm ortakliklarmna iligkin dtizenlemelerinde belirtilen gartlan
tagtyan bir gayrimenkul deferleme sirketine, sermaye piyasast mevzuatinda belirlenen
stireler iginde isleme konu olan varliklarin ve haklann degerlerini ve rayig kira bedellerini
tespit ettirmekle yiktimlidiir. Ayni sermaye konulmasma iliskin Tiirk Ticaret Kanunu'nun
343"tinctt maddesi hiikm( sakhdir.

14. Yonetim Kurulu Ve Gorev Siiresi

Sirketin idaresi, Ogiinct kigilere karg1 temsil ve ilzamu, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatl hitkiimleri gergevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3 (iig) yil igin
segilen Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatnda belirtilen sartlan haiz en az
5 (bes) en fazla 9 (dokuz) tiyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu ilk
toplantisinda dyeleri arasmdan bir bagkan ve baskan olmadif: zaman vekilet etmek tizere
bir bagkan vekili seger. Bir tiizel kigi yonetim kuruluna tiye se¢ildigi takdirde, tiizel kigivle
birlikte, tizel kisi adina, tizel Kigi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve
ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanm yapilms oldugu, Sirketin intemet sitesinde hemen
agiklamr. Tozel kigi adma yonetim kurulu toplantlanna katilacak gergek kiginin degigmesi
halinde, bu husus da derhal tescil ve ilan edilir, aynica, tescil ve ilamn yapilmig oldugu,
Sirket'in internet sitesinde hemen agiklanir. Tilzel kigi adna sadece, bu tescil edilmis kigi
toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu ttyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gergek kKiginin tam ehliyetli
olmalan ve Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatimn gayrimenkul yatrmm
ortakhiklarna iliskin dizenlemelerinde belirtilen kosullan tasimalan sartur. Uyeligi sona
erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, $irket esas sozlesmesi,
genel kurul kararlan ve ilgili mevzuat hikGmleri ile verilen gorevleri yerine getirir.
Kanunla veya esas sozlesme ile genel kuruldan karar alinmasma bagh tutulan hususlann
diginda kalan ttim konularda yénetim kurulu karar almaya yetkilidir.

Yonetim kuruluna 2'den (iki) az olmamak tizere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim llkelerinde belirtilen yonetim kurulu @yelerinin bagimsizhgma iliskin esaslar
gergevesinde yeterli sayida bagumsiz yonetim kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.
Yonetim kurulunda goérev alacak bagunsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasast
Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

A grubu paylann yénetim kurulu fiyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyazi vardir.
Yonetim kurulunun 5 dyeden olugmasi durumunda 3 yonetim kurulu fiyesi, 6 veya 7
tiyeden olugmasi durumunda 4 yoénetim kurulu tiyesi, 8 veya 9 tiveden olugmasi durumunda
5 yonetim kurulu tiyesi A grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar dan, diger
ityelerin tamamu A ve B Grubu pay sahiplerinin aday gosterdikleri adaylar arasmdan olmak
tizere genel kurul taralindan segilir.

Gorev siiresi sonunda goérevi biten tiyelerin yeniden segilmesi milmkindiir. Bir dyeligin
herhangi bir nedenle bogalmas: halinde, yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatinda belirtilen artlari haiz bir kimseyi gegici olarak tiye seger ve ilk genel
kurulun onayma sunar. Béylece segilen Gye eski iyenin siiresini tamamlar.

Yoénetim kurulu tiyeleri, giindemde ilgili bir maddenin bulunmas: veya gindemde madde |
bulunmasa bile hakh bir sebebin varlig1 halinde, genel kurul karanyla her zaman gorevden |
alnabilir. |
Yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarinm saglikli bir bigimde yerine getirilmesi igin
Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatma uygun olarak belirlenen komiteler
olusturulur. Komitelerin gorev alanlari, caliyma esaslar1 ve hangi iyelerden ilgili mevzuata
uygun olarak olusacagi yénetim kurulu tarafindan belirlenir.

15. Yonetim Kurulu Toplantilar

Yoénetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda, bagkan veya bagkan
vekilinin gagnsiyla toplanir. Yonetim kurulu tyelerinden her biri de bagkan veya bagkan
vekiline yazih olarak bagvurup kurulun toplantiya ¢agrilmasmi talep edebilir. Bagkan veya
bagkan vekili yine de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa Gyeler de re'sen ¢agn yetkisine sahip
olurlar.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu
kararlari, kurul dyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, Karar geklinde yazilmig
Snerisine, en az Oye tam sayismm ¢ogunlugunun yazili onayr almmak suretiyle de
verilebilir. Ayni 6nerinin tiim yonetim kurulu tiyelerine yapilmis olmast bu yolla alinacak
kararin gegerlilik sartidir. Onaylarm aym kifita bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarmm bulundugu kagitlarm tdmintn yonetim kurulu karar deflerine yaprstinimast
veya kabul edenlerin imzalarn: igeren bir karara doniigtirilop karar defterine gegirilmesi
karann gegerliligi igin gereklidir.

Yonetim kurulunun toplanti giindemi yonetim kurulu bagkam (arafindan tespit edilir,
Yénetim kurulu karan ile giindemde degigiklik yapilabilir.

Toplant: yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, Karar almak sarti ile baska bir
yerde de (oplanabilir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisuun gogunlugu ile toplamr ve Kararlanm toplantida hazir
bulunan tyelerin gogunlugu ile alir. Toplantilarda her tiyenin bir oy hakki vardir. Yonetim
kurulu tiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligiyla
da katilamazlar. Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilwr. Ikinci
toplzmudu da esitlik olursa s6z konusu ¢neri reddedilmis sayilr. Kararlarm gegerliligi |
yazilip imza edilmis olmalarma baghdir. Yénetim kurulunda oylar kabul veya red olarak |
kullanthir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini yazarak imzalar.

Sirket'in yénetim kurulu toplantisima katilma hakkma sahip olanlar bu toplantilara, Turk
Ticaret Kamunu'nun 1527nci maddesi uyannca elektronik ortamda da Katilabilir. $irket,
T.C. Ticaret Bakanhgrnm, "Ticaret Sirketlerinde Anonim $irket Genel Kurullan Digmda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi" huktumleri uyarmca hak
sahiplerinin bu toplantlara elektronik ortamda kattlmalanna ve oy vermelerine imkan
tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus |
sistemlerden de hizmet satm alabilir. Yapilacak toplantlarda $irket Esas Stzlesmesi'nin bu
hikmi uyannca kurulmug olan sistem fizerinden veya destek hizmeti almacak sistem
tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklanm ilgili Bakanlik Tebligi
hikiimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglamr.

Yonetim kurulunun elektronik ortamda yapildigi hillerde bu esas sozlesmede ongoritlen
toplant: ile karar nisaplarna iligkin hiiktimler aynen uygulamr.

16.Kurumsal Yénetim [lkelerine Uyum

Sermaye Pivasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
{Ikelerine uyulur, Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu
kararlan gegersiz olup Esas S6zlegme'ye aykin sayilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasast
Kuralwnun kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerine gore tespit edilir.

17.Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri

Yonetim kurulu bagkan ve iyelerinin huzur haklari, Ocretleri, ikramiyeleri ve primleri
genel kurulca tespit olunur. S6z konusu tcretlere iliskin Sermaye Piyasast Kurulu'nun
diizenlemeleri sakhdur.

Sirketin Yonetim, Temsil Ve flzami
Madde 18-
Sirket, yometim kurulu tarafindan yonetilir ve disaniya Karst temsil ve ilzam olunur.
Yénetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dier mevzuatla
ve genel kurulca kendisine verilen gorevleri ifa eder. Yonetim kurulu dizenleyecegi bir i¢
yonerge ile Tirk Ticaret Kanunu'nun 375. maddesinde ¢ngorilen devredilemez gorev ve
yetkiler ile diger maddelerdeki devredilemez goérev ve yetkiler sakh kalmak izere,
yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu dyesine veya iigtincit
kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge Sirket'in yonetimini dizenler; bunun igin
gerekli olan gorevleri, tamumlar, yerlerini gésterir, ozellikle kimin kime bagh ve bilgi
sunmakla yiikiimlg oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem {zerine pay sahiplerini ve
korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacaklilan, bu ig
yonerge hakkmda, yazih olarak bilgilendirir. Yonetim, devredilmedigi takdirde, yonetim
kurulunun tiim dyelerine aittir. Temsil yetkisi ¢ift imza ile kullanlmak {izere yonetim
kuruluna aittir. Yénetim kurulu, temsil vetkisini bir veya daha fazla murahhas tiyeve veva
midir olarak Ggincit kigilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil
yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kiileri ve bunlarm temsil sekillerini gosterir
karann Noterce onaylamus sureti ticaret Sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin simrlandinlmasi, iyi niyet sahibi tigiinci
kigilere kargt hokiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir
benin islerine dzgtlendidine veya birlikte kullaniimasimna iligkin tescil ve ilan edilen
suurlamalar gegerlidir. Yonetim kurulu gorev siiresini agan sézlesmeler akdedebilir. Sirket
tarafindan verilecek bitiin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tirlt sézlesme, bono,
¢ek ve benzeri tiim evrakm gegerli olabilmesi igin, bunlarm; Sirket unvan altina atllmig ve
Sirket'i ilzama yetkili en az iki kiginin imzasuu tagumas: gereklidir.

19.Genel Miidiir Ve Miidiirler

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin ytritilmesi igin bir genel midiir ve yeterli sayldn
midir atamr.

Genel modir olarak gorev yapacak kiginin sermaye piyasasi mevzuatnda belirtilen sartlar
haiz olmasi zorunludur. Genel mudiiriin miinhasiran ve tam zamanh olarak bu gorev igin
istihdam edilmis olmas: zorunludur.

Genel midirlik gorevine 12 ayhk sire igerisinde 6 aydan fazla vekalet edilemez. Bu
sitrenin sonunda bu goreve yeniden vekaleten atama yapilamaz.

(Devam 395. Sayfada) |
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Genel miidir, yonetim kurulu Kararlan dogrultusunda ve Tiirk Ticarel Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, sermaye piyasasi mevzuat ve ilgili diger mevzuat hikimlerine gore
Sirketi yonetmekle yiikiimlidiir.

20. Yéneticilere iligkin Yasaklar

Yénetim kurulu Gyeleri, yonetim kurulunun alacag: kararlarda taraf olan kimselerden
Sermaye Piyasast Kurulunca tarafindan belirlenen kriterlere goére bagimsiz olmamast
durumunda, bu hususu gerekgeleri ile birlikte yonetim kuruluna bildimmek ve her haltkérda
toplanti tutanagna isletmekle yilkimlidir. Bu hususta Tirk Ticaret Kanunu'nun 393'tnct
maddesi hiikmil sakhdir.

Yoneticilere iligkin yasaklann beliflenmesinde ve uygul la Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yénetim {Ikeleri'nin uygulanmas: zorunlu ilkelerine ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hik@mlerine uygun hareket edilir.

21. Denetgi

Bagmsiz denetimde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine tabi olan Sirket'in genel
kurulunca her faaliyet dénemi itibariyle bir denetgi segilir. Segimden sonra, yonetim
kurulu, denetleme gorevini hangi denetgiye verdigini gecikmeksizin ticaret Siciline tescil
ettirir ve Ttirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile intemet sitesinde ilan eder.

Sirket'in finansal tablolan ile yénetim kurulunun yillik faaliyet raporunun denetiminde Ttirk
Ticaret Kanunu'nun 397 ila 406'nc1 maddesi hitkiimleri ile sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili mevzuat hitkumleri uygulanir,

Genel Kurul Toplantilar

Madde 22-

Genel kurullar olagan ve olaganistii toplanir. Olagan toplant: her faaliyet donemi sonundan
itibaren O¢ ay iginde yapilr. Bu toplantilarda, organlarn segimine, finansal tablolara,
yonetim kurulunun yillik raporuna, kann kullamm yekline, dagitilacak Kar ve kazang
paylanmn oranlarinmn belirlenmesine, yonetim kurulu tyelerinin ibralan ile faaliyet
donemini ilgilendiren ve gerekli gérilen veya ilgili mevzuat uyannca gerekli olan diger
konulara iligkin mizakere yapilir, Karar alimr. Genel kurul, siresi dolmug olsa bile,
vonetim kurulu tarafindan toplantiya gagnlabilir. Tasfiye memurlan da gorevleri ile ilgili
konular igin, genel kurulu toplantiya gagrabilirler. Yonetim kurulunun, devamli olarak
topl. . toplant1 nisabmm olug imkan bul veya meveut ol
durumlannda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya cagirabilir.
Tark Ticaret Kanunu'nun 411 ve416'nct maddesi hiktmleri saklidir. Yonetim kurulu,
genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin kurallan igermek amaciyla ve asgari olarak
T.C. Ticaret Bakanlig1 tarafindan belirlenmis olan unsurlar igermek suretiyle; toplants
yerine giriy ve hazirhklar, toplantinn agilmasi, toplanti bagkanhgmm olusturulmasi,
toplanti baskanhiuun gérev ve yetkileri, giindemin goriigilmesine gegilmeden Snce
yapilacak islemler, giindem ve gindem maddelerinin gortgtlmesi, toplantida s6z alma,
oylama ve oy kullanma usuld, toplanti tutanagimn dizenlenmesi, toplanti sonunda
vapilacak iglemler, toplantiya elektronik ortamda katilma, Bakanlik temsilcisinin katilmm
ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler, i¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar, ig
Yonergenin kabultt ve degisiklikler hususlarim igeren bir ig yonerge hazirlar ve genel
kurulun onaymdan sonra yiriirlige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir. Gerektigi
takdirde genel kurul olagantistit toplantya gagnlir. Olaganistti genel kurul, Tiirk Ticaret
Kanunu ve bu esas sézlesmede yazili hitkiimlere gore toplanir ve gerekli kararlan alir.
Olaganiistit genel kurulun toplanma yer ve zamam usultine gore ilan olunur. Yonetim
kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarm sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasas: Kanunu uyanmca Merkezi Kayit Kurulugu tarafindan saglanacak "pay sahipleri
gizelgesi'ne gére hazirlar. Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakk:
vardir.Olagan ve olaganistii genel kurul toplants ve karar nisaplar, Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diger mevzuat hitktimlerine tabidir.

23.Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katihm

Sirkelin genel kurul toplantlanna katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tark Ticaret Kanunu'nun 1527nci maddesi uyarmca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lligkin
Yonetmelik hiiktimleri uyannca hak sahiplerinin genel kurul toplantilanna elektronik
ortamda katilmalarina, gorils agiklamalarma, 6neride bul larma ve oy kull larma
imkan tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilece3i gibi bu amag icin
olusturulmug  sistemlerden de hizmet satm alabilir. Yapilacak tim genel kurul
toplantilarinda Esas Sézlesme'nin bu hitkmit uyaninca, kurulmug olan sistem tzerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yénetmelik hikimlerinde belirtilen haklarm
kullanabilmesi saglanr.

Sirket genel kuruluna clektronik ortamda katilm, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan
saglanan elektronik ortam iizerinden gergeklestirilir,

24.Toplant1 Yeri Ve Genel Kurula Cagn

Genel kurul $irket merkezinde ya da sirket merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir
yerinde toplanir.

Genel kurul toplantiya, $irket'in intemet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu'nda ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla gagnlir. Bu gagri, ilan ve toplanti
glinleri harig olmak (izere, toplant: tarihinden en az tig hafta énce yapihr.

Genel kurula gagriun sekli ile ilgili olarak sermaye piyasasi mevzuati, genel kurula
katilacak hak sahipleri ile ilgili olarak ise Turk Ticaret Kanunu'nun 415'ci maddesi
uygulamr.

25. Toplantida figili Bakanhk Temsilcisinin Bul
Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik temsilcilerinin katrlum hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 407'nci maddesinin igiinci (ikras: hikma uygulanir,

26. Temsilci Tayini

Pay sahibi, paylarmdan dogan haklanni kullanmak igin, genel kurula kendisi katlabilecegi
gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili mevzuat
dizenlemeleri gergevesinde temsilei olarak genel kurula yollayabilir.

Yetki belgesinin sekli Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla,
yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Payin birden fazla sahibi varsa iglerinden biri veya
{iglinc bir kigi temsilci olarak atanabilir.

Kaulma haklanm temsilci olarak kullanan kigi, temsil edilenin talimatina uyar. Talimata
aykinbik oyu gegersiz kilmaz.

27. Oylarin Kullamima Sekli

Genel kurul toplantlarinda oylar, yonetim kurulu tarafindan T.C. Ticaret Bakanligi
dilzenlemelerine uygun olarak hazirlanacak i¢ vonergeye gore verilir. Toplantiya fiziken
katlmayan pay sahipleri oylarmi elektronik ortamda yapilan genel kurul toplantilarma
iligkin mevzuat hikimlerine gére kullanrlar.

{lanlar

Madde 28-

Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili diger mevzuat hitktimlerine uyulur. Genel kurul toplant: ilani, mevzuat ile dngoritlen
usullerin yam sira, miimkiin olan en fazla pay sahibine ulagmay1 saglayacak, elektronik
haberleyme dahil, her tirld iletigim vasitas: ile genel kurul toplanti tarihinden asgari tg
hafta 6nce yapilir.

29. Bilgi Verme |
Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasast
Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta dngorillen finansal tablo ve raporlar ile bagunsiz
denetim raporlanni  Kurul'un 6ngdrdtigii dizenlemeler uyarmca kamuya duyurma
yiiktimlilliiklerini yerine getirir.

Faaliyet Donemi

Madde 30-

Sirketin faaliyet donemi, Ocak aymn 1. gtiniinden baglar ve Aralik aymm 31. ginii sona
erer. Birinci faaliyet dénemi ise Sirket'in ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o
yilm Aralik aymun sonuncu giinii sona erer.

Karm Dagitim Ve Yedek Akgeler

Madde 31-

Sirket'in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi sirketge ddenmesi veya aynlmasi zorunlu olan miktarlar ile girket
tiizel kisiligi taralindan édenmesi zorunlu vergiler disiilditkten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gortilen donem kan, varsa gegmis yil zararlannm digilmesinden sonra, sirastyla
agagida gosterilen sekilde tevzi olunur: Genel Kanuni Yedek Akge a) % 5'i kanuni yedek
akgeye aynhr. Birinci Temettit b) Kalandan, varsa y1l iginde yapilan bagig tutanimn ilavesi
ile bulunacak meblag tizerinden, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak birinci temettii aynihr, ¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, genel
kurul, kar paymun, yonetim kurulu dyeleri ile memur, mistahdem ve iggilere, gesitli
amaglarla kurulmug vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara dagitilmasma
karar verme hakkina sahiptir. Ikinci Temettii d) Net donem kanndan, (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirtilen meblaglar diigtikten sonra kalan kismu, genel kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettd pay: olarak daditmaya veya Tirk Ticaret Kanunu'mun 521'nci
maddesi uyarmca kendi istegi ile aywdigi yedek akge olarak ayimaya yetkilidir. Genel
Kanuni Yedek Akge e¢) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtinlmug olan k i Odenmis sermayenin %35'i oramnda kar pay1 distildikten
sonra bulunan tutarm onda biri, Tirk Ticaret Kanunu'nun 519'ncu maddesinin ikinei fikrast
uyarmnca genel kanuni yedek akgeye eklenir. Yasa hitkmii ile aynlmasi gereken yedek
akeeler aynlmadikga, Esas Sozlesme'de pay sahipleri igin belirlenen kar payt nakden
ve/veya hisse senedi bigiminde dagiilmadikga; baska yedek akge aynlmasma, ertesi yila
kér aktanlmasma, yonetim kurulu dyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere, gesitli
amaglarla kurulmug olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kir pay1 dagitilmasina |
Karar verilemez. Kar pay1, dagitun tarihi itibanyla meveut paylann timiine, bunlann ihrag |
ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin egit olarak dagitilar. [

Kar Dagitim Zamani

Madde 32-

Yilik kann hak sahiplerine hangi tarihte ne gekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri dikkate almarak yonetim kurulunun teklifi tizerine
genel kurul tarafindan Kararlaginhr. Isbu Esas Sézleyme htktmlerine uygun olarak
dagitilan karlar geri almamaz.

Kar Pay1 Avansi

Madde 33-

Genel kurul, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat gergevesinde
pay sahiplerine kar payi avansi dagitilmasma karar verebilir. Kar pay1 avansi tutarmm
hesaplanmasinda ve dagituminda ilgili mevzuat hiiktmlerine uyulur.

Sirketin Sona Ermesi Ve Tasfiyesi

Madde 34-

Sirket'in sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagh muamelelerin nasil yapilacag1 hakkinda Ttrk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanr.

Kendiliginden Sona Erme

Madde 35

Sirket'in kendiliginden sona ermesi ve mnfesih addolunmas: sermaye piyasasi mevzuatina
ve Tirk Ticaret Kanunu hikiimlerine gore yiiriitaliir,

Esas Sozleyme Degisikligi Madde 36-

Bu Esas Sozlesme'de degisiklik yapilmas: ve uygulanmasi T.C. Ticaret Bakanh@inm izni ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun uygun gorilgiine baghidir. Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
uygun goriig ve T.C. Ticaret Bakanhigr'ndan izin alndiktan sonra, Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sézlegme'de belirtilen hitkimler gergevesinde Esas
Sozlesme degisiklifine karar verilir. Usuliine uygun olarak onaylanan degisiklikler, Tark
Ticaret Kanunu hiktimleri gergevesinde ticaret Siciline tescil edilir ve ilan ettirilir.

Kanuni Hiikiimler Madde 37-
Bu Esas Sozlegmenin ileride yiriirlige girecek yasa, tizilk, yonetmelik ve teblig
hakiimlerine aykirt olan maddeleri uygulamnaz, Bu Esas Sézlesine'de bulunmayan hususlar
hakkmnda Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili diger mevzuat htiktimleri uygulanr.
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